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185/01.01.01/2024 
 
Besättande av en tjänst som timlärare i huvudsyssla (årskurs 1-6), inom grundläggande 
utbildning tills vidare från och med 1.8.2024   
 
Beslut  Jag beslutar utse Catarina Keil till tjänsten som timlärare i huvudsyssla (årskurs 1-6) i 

Kyrkslätts kommun från och med 1.8.2024. Catarina Keil behöver inte tillställa 
kommunen ett godtagbart straffregisterutdrag som avses i lagen om kontroll av brottslig 
bakgrund hos personer som arbetar med barn, eftersom hon sedan tidigare varit 
anställd som lärare i Kyrkslätt kommun och vid första anställningstillfället uppvisat 
ovanstående registerutdrag. Lönen utgår från UKTA. Om Catarina Keil tar emot tjänsten 
som timlärare med klassläraruppgifter vid Bobäcks skola, tillämpas ingen prövotid, 
eftersom Catarina varit anställd av kommunen sedan 2022. 

 
 Motivering:Utgående från helhetsbedömningen som gjordes på basis av ansökan och 

intervjun var den som valdes den som bäst uppfyllde kriterierna som förutsätts för 
skötseln av uppgiften. Tjänsten är i första hand placerad vid Bobäcks skola. 

 
Den som valts till tjänsten ska skriftligen meddela Kyrkslätts kommuns registratur om 
hen tillträder tjänsten inom 30 dagar från delfåendet av detta beslut 
(kirjaamo@kirkkonummi.fi eller Kyrkslätts registratur, PB 20, 02401 Kyrkslätt, referens: 
Timlärare i huvudsyssla, Bobäck skola 

 
Redogörelse 
 Tjänsten som timlärare i huvudsyssla (årskurs 1-6) i Kyrkslätts kommuns 

utbildningstjänster har varit lediganslagen för att besättas tills vidare från och med 
1.8.2024. Tjänsten var offentligt lediganslagen i Kommunrekrys och TE-tjänsternas 
elektroniska tjänst 7.1. – 5.2.2024. Behörighetskraven är enligt förordningen om 
behörighetsvillkoren för personal inom undervisningsväsendet (F986/1998).  

 
 Inom utsatt tid inlämnades 7 ansökningar om tjänsten. 
 
 Utgående från en helhetsbedömning som gjordes på basis av utbildning, 

meritjämförelse och intervjun föreslår intervjuarna att Catarina Keil utses till tjänsten som 
timlärare i huvudsyssla (årskurs 1-6). 

 
Beslutsgrund 
 Befogenheterna för att fatta detta beslut grundar sig på 59 § i förvaltningsstadgan för 

Kyrkslätts kommun (1.1.2023). 
 
 Beslutet verkställs först då det vunnit laga kraft. enligt kommunallagen 143 §. 
  
 Detta beslut är framlagt i det allmänna datanätet, och en kommunmedlem anses ha fått 

del av beslutet sju dagar efter att beslutet har framlagts på kommunens webbplats. 
 
 Detta beslut delges på det sätt som avses i 24 § i förvaltningsstadgan till den 

övervakande myndighet som anges i punkten För kännedom.  
 
 Eriksson Mikael 
 Utbildningschef 
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 Ytterligare information 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tel. 09 29671 (växel) 
 
 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 

Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem.  
 
 
För kännedom sakägaren, alla sökande, rektorn, personalenheten, svenska nämnden för 
fostran och utbildning
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