Besattande av tjansten som lokaldirektér, signum 3000992404
Namnden for lokaltjanster 12.11.2026
1/01.01.01/2021

Beredare Kommunutvecklingsdirektér Anna-Kaisa Kauppinen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Beslutsforslag Kommunutvecklingsdirektér Anna-Kaisa Kauppinen
Namnden for lokaltjanster beslutar

1.
ledigférklara tjansten som lokaldirektor att sokas senast 7.12.2026 fore kl.
12.00

2.

konstatera att behdrighetskrav for tjansten som lokaldirektor ar 1amplig
hogre hogskoleexamen samt tillracklig erfarenhet av ledarskap och den
uppgiftshelhet som ar pa servicegruppens ansvar eller dess centrala
tjianster. Uppgiften forutsatter goda muntliga och skriftliga fardigheter i
finska. | uppgiften behdvs strategisk syn pa utveckling av kommunens
lokalforvaltning, aktivitet samt mod och formaga att agera.
Utvecklingsfardigheter, kundservice- och samarbetsférmaga, goda
foérhandlings- och interaktionsfardigheter, goda kunskaper i
personalledning, forstaelse for planering och uppféljning av ekonomin samt
kunskaper i svenska raknas som meriter

3.

utse namnden for lokaltjansters ordférande (i reserv vice ordférande),
kommunutvecklingsdirektéren och av henne tillférordnad tjansteinnehavare
till intervjugruppen. Intervjugruppen kan ocksa kalla andra personer att
delta i intervjuerna

4.
befullmaktiga intervjugruppen att valja de personer som ska intervjuas

5.
befullmaktiga kommunutvecklingsdirektoren att vid behov forlanga
ansokningstiden for tjansten.

Behandling
Beslut
For kdnnedom

Redogodrelse Lokaldirektdren ar direktor for servicegruppen lokaltjanster inom
kommunutvecklingssektorn. Tjansten ar sedan 01.2.2026 ledig efter att
den férra tjansteinnehavaren sagt upp sig. Namnden fér lokaltjanster har
21.1.2026 § 6 valt byggchef Hanne Nylund till tjansten som lokaldirektor pa
viss tid fran och med 1.2.2026 tills beslut fattas om besattande av tjansten
med en ordinarie anstallning.

Enligt 66 § i forvaltningsstadgan valjer namnden pa forslag av
sektordirektéren de servicegruppsdirektor/-chefer som lyder under


mailto:fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

namnden. Enligt 65 § i forvaltningsstadgan ledigforklaras en tjanst eller en
befattning av det organ eller den tjansteinnehavare som beslutar om valet.

Uppgifter om tjansten:

- Tjanst som lokaldirektor, signum 3000992404

- Lénesattning: TS 501 01 01 1

- Uppgiftsrelaterad 16n:: 5 745,80 €. Dessutom betalas branschtillagg och
personligt tillagg enligt Tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorns tekniska personal.

Behorighetskrav for tjansten: 1amplig hogskoleexamen och tillracklig
erfarenhet av ledarskap samt den uppgiftshelhet som ar pa
servicegruppens ansvar eller dess centrala tjanster. Uppgiften férutsatter
goda muntliga och skriftliga fardigheter i finska. | uppgiften behévs
strategisk syn pa utveckling av kommunens lokalférvaltning, aktivitet samt
mod och formaga att agera. Utvecklingsfardigheter, kundservice- och
samarbetsférmaga, goda férhandlings- och interaktionsfardigheter, goda
kunskaper i personalledning, forstaelse for planering och uppféljning av
ekonomin samt kunskaper i svenska raknas som meriter.

- Arbetstidsform: byraarbetstid

Namnden for lokaltjansters ordférande (i reserv vice ordférande),
kommunutvecklingsdirektdren och av henne tillférordnad tjansteinnehavare
foreslas utses till intervjugruppen. Intervjugruppen kan ocksa kalla andra
personer att delta i intervjuerna.



