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Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström, 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor föreslår att 

kommunstyrelsen och kommunfullmäktige godkänner organets budget för 
2027 och ekonomiplan för 2028–2029 enligt bilagan. 

 
Behandling Detta ärende behandlades efter paragraf 31. 
 
 Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade 

ärendet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
Redogörelse Kommunstyrelsen godkände vid sitt sammanträde 25.5.2026 § 157 ramen 

för uppgörande av budgeten för år 2027. 
 
 Budgeten gäller ordnande av lagstadgad arbetskraftsservice som lyder 

under nämnden och samarbetsavtalet. 
 
 Kommunstyrelsen godkände vid sitt sammanträde 09.6.2026 § 222 ramen 

för uppgörande av budgeten för år 2026. 
 
 Kommunstyrelsen uppmanade alla sektorer att utarbeta sina budgetförslag 

för 2027 inom en besparingsram på cirka 1,7 miljoner euro i 
verksamhetsbidraget på sektorsnivå, till exempel genom att se över köpta 
tjänster. 

 
 Kommunstyrelsen uppmanade alla sektorer fästa särskild uppmärksamhet 

vid att budgetårets bindande verksamhetsmål uppställs så att de stöder 
balanseringen av Kyrkslätts kommuns ekonomiska situationen under 
planeringsperioden. 

 
   Revisionsnämndens utvärderingsberättelse från år 2025 och 

kommunstyrelsens genmäle till berättelsen har beaktats vid beredningen 
av budgeten för år 2027. 

 
Bilaga Budget 2027 och ekonomiförslag 2028–2029, Nämnden för 

sysselsättnings- och näringsfrågor 
 
 
Beslutshistoria 
 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 26.05.2026 § 17  
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 
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Beslutsförslag Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström    
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar ge 

budgetutkastet på remiss till avtalsparterna i samarbetsavtalet. 
 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström redogjorde för 

ärendet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
För kännedom Vichtis kommun, Sjundeå kommun 
 
Redogörelse I enlighet med samarbetsavtalet mellan Kyrkslätt, Vichtis och Sjundeå om 

ordnande av arbetskraftsservice ombeds avtalskommunernas behöriga 
organ ge utlåtande om nästa års budget. Detta påverkar tidsplanen så att 
det första budgetutkastet behandlas i nämnden redan i slutet av våren för 
att utkastet i fråga ska kunna ges till kommunerna på remiss och för att 
hinna beakta eventuella utlåtanden av kommunerna vid upprättandet av 
den egentliga budgeten. 

 
 Nu behandlas budgetutkastet. Den slutliga budgeten kan avvika från 

utkastet, framför allt på grund av uppdateringen av serviceplanen och 
eventuella lagändringar. Budgeten för år 2027 beslutas till sist hösten 
2026. 

 
 Tillägget för år 2027 riktas till personalkostnaderna på grund av de 

allmänna höjningarna enligt AKTA. Några andra ändringar föreslås inte. 
För åren 2028 och 2029 är man ännu inte medveten om några allmänna 
höjningar. Till följd av lagändringar tillkommer år 2027 två nya uppgifter för 
arbetskraftsmyndigheten med tillhörande finansiering: 
sysselsättningspolitiskt projektstöd till föreningar och stiftelser samt vissa 
språkutbildningar. Dessa tillkommer som nya uppgifter med överförd 
finansiering. Beloppen kommer att läggas till och preciseras i budgeten för 
2027 under hösten 2026 i takt med att lagberedningen framskrider och den 
överförda finansieringen klarnar. 

 
  Sysselsättningsområdets serviceplan är för närvarande under uppdatering, 

och i samband med detta ses även verksamhetens bindande mål över. 
   
 


