Uppdatering av sysselsattningsomradets serviceplan
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 26.05.2026
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Beredare

Beslutsforslag

Behandling
Beslut

Redogoérelse

Beslutshistoria

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor antecknar diskussionen
for kdnnedom och fortsatter uppdateringsarbetet vid foljande
sammantrade.

Vid sammantradet fortsatter man uppdateringsprocessen genom att
behandla de nuvarande tjansternas genomslagskraft samt
handlingsutrymmet for hur de ordnas och riktas.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 21.04.2026 § 9

Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor antecknar diskussionen
for kdnnedom och fortsatter uppdateringsarbetet vid foljande
sammantrade.

Sofia Bjorkroth anlande till sammantradet under behandlingen av denna
paragraf kl. 17.05.

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom och Niko Pagkratis,
forskare vid Nylands Livskraftscentral, redogjorde for arendet.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor antecknade diskussionen
for kdnnedom och fortsatter uppdateringsarbetet vid foljande
sammantrade.

Sysselsattningsomradets serviceplan har godkants vid namnden for
sysselsattnings- och naringsfragors sammantrade 19.11.2024.
Uppdateringen av serviceplanen inleds eftersom sysselsattningsomradets
verksamhet etablerats sedan forandringsskedet. Genom uppdateringen av
serviceplanen ges aven mojlighet att paverka inriktningen av
verksamheten och dess tjanster. Vid sammantradet inleds uppdateringen
av serviceplanen med att skapa en situationséversikt. Forskare Niko
Pagkratis fran Nylands livskraftscentral inleder diskussionen.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.11.2024 § 20
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Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Servicechef Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (véxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor godkanner den
uppdaterade serviceplanen for sysselsattningsomradet, som ingar som
bilaga.

Servicechef Tony Sandstrom presenterade arendet vid sammantradet.

Ordférande Urho Blom féreslog foljande tillagg till den férsta punkten pa
sidan 4:
”... som forutser och aktivt utvecklar sin verksamhet.”

Tillagget godkandes enhalligt efter att ordféranden hort sig for om det.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade godkanna den
uppdaterade serviceplanen for sysselsattningsomradet, som ingar som
bilaga, med det av namnden godkanda tillagget.

Andringar i utkastet till serviceplan har gjorts utifran diskussionen
9.10.2024. Andringarna var framst tillagg, smidigare text, avlagsnande av
Overlappningar samt redigering av layouten.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 09.10.2024 § 15

Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Servicechef Tony Sandstrém,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsarenden antecknar
presentationen av arendet och diskussionen om den for kAnnedom.

Servicechef Tony Sandstrom presenterade arendet vid sammantradet.

Namnden for sysselsattnings- och naringsarenden antecknade
presentationen av arendet och diskussionen om den fér kannedom.

| enlighet med kommunernas samarbetsavtal om ordnande av
arbetskraftsservice och om det gemensamma organet och Kyrkslatts
kommun forvaltningsstadga (39 §) ska namnden for sysselsattnings- och
naringsfragor besluta om sysselsattningsomradets strategiska mal och
verksamhetens tyngdpunktsomraden.

Nar sysselsattningsomradet inleder sin verksamhet 1.1.2025, ar det
andamalsenligt att det finns ett dokument som faststaller strategiska mal
och verksamhetens fokusomraden. | férberedelserna av AN-reformen har
en styrgrupp bestaende av tjansteinnehavare fran kommunerna i
sysselsattningsomradet utarbetat ett utkast till en serviceplan, i vilken de
strategiska malen och prioriteringarna faststallts. De ifrdagavarande malen
och fokusomradena baserar pa den plan for ordnande av
arbetskraftsservice i sysselsattningsomradet som Kyrkslatt, Vichtis och
Sjundea bildar som godkants i kommunernas fullmaktigen i oktober 2023.
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Planutkastet presenteras vid sammantradet och namnden har mojlighet att
ge anvisningar for det fortsatta beredningsarbetet av serviceplanen.

Bilaga:
Utkast till sysselsattningsomradets serviceplan



