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Tid 02.10.2025 kl. 17:00 - 18:42 
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§ 40 Sammanträdets laglighet och beslutförhet 4 
§ 41 Justering av protokollet och val av protokolljusterare 5 
§ 42 Uppföljning av budgeten 6 
§ 43 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågors 

delårsöversikt år 2025, situation 31.8 
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§ 44 Användning av optioner i avtalen som övergått från NTM-
centralen i Nyland 
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§ 45 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågors förslag till 
budget för år 2026 och ekonomiplan för åren 2027–2028 
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§ 46 Aktualitetsöversikt 14 
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Deltagare 
 
 Namn Kl. Uppgift Ytterligare 

information 
Närvarande 
medlemmar 

Ekman Jani 17:00 - 18:42 ordförande  

 Sandell Satu 17:00 - 18:42 vice ordförande  
 Björkroth Sofia 17:00 - 18:42 ledamot  
 Laaksonen Merja 17:00 - 18:42 ledamot  
 Lahti Viveca 17:00 - 18:42 ledamot  
 Mihhels Mait 17:00 - 18:42 ledamot  
 Männistö Maria-Elisa 17:00 - 18:42 ledamot  
 Suoknuuti Marko 17:00 - 18:42 ledamot  
 Valtonen Martin 17:00 - 18:42 ledamot  
 Väyrynen Erja 17:00 - 18:42 ledamot  
 Sailas Virpi  17:00 - 18:42 kommundirektör, 

föredragande 
 

 Sandström Tony  17:00 - 18:42 direktör för 
sysselsättningstjänst
er 

 

 Bergström Pia  17:00 - 18:42 protokollförare  
 
Frånvarande Haaparanta Jaakko  

 
 
Underskrifter 
  
 Jani Ekman Pia Bergström 
 ordförande protokollförare 
 
 
Justering av protokollet Protokollet är justerat och godkänt 6.10.2025 
 
    
  Merja Laaksonen  Viveca Lahti 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
 
 
Framläggning av protokollet 
 

Protokollet publiceras på kommunens webbplats, 07.10.2025  
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Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 40  
    

 
 

Beslutsförslag Ordföranden konstaterar sammanträdet vara lagligen sammankallat och 
beslutfört. 
 

Beslut Sammanträdet konstaterades vara lagligen sammankallat och beslutfört. 
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Justering av protokollet och val av protokolljusterare 
 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 41    
    

 
Beredare specialsakunnig inom förvaltning Pia Bergström, 

fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi 
 
Beslutsförslag Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar 

 
1  välja två protokolljusterare att justera protokollet från detta 
sammanträde 
 
2  justera detta protokoll elektroniskt i enlighet med följande tidtabell: 
 
Fredag 3.10.2025 skickas protokollet per e-post till 
protokolljusterarna, som meddelar sitt godkännande senast måndag 
6.10.2025. Om sekreteraren inte får ett meddelande om 
godkännande senast vid denna tidpunkt, anses protokollet vara 
godkänt. Protokollet undertecknas elektroniskt. 
 
Det justerade protokollet publiceras tisdag 7.10.2025 på kommunens 
webbplats. 
 

Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt 
enligt förslaget. Merja Laaksonen och Viveca Lahti valdes till 
protokolljusterare. 
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Uppföljning av budgeten 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 42    
198/02.02.02/2025  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar anteckna 

uppföljningen av budgeten för kännedom. 
 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar anteckna 

uppföljningen av budgeten för kännedom. 
 
 
Redogörelse Man följer upp budgetutfallet vid varje sammanträde. Med hjälp av 

ekonomiöversikt och regelbunden uppföljning är det möjligt att utvärdera 
utvecklingen av utfallet i förhållande till budgeten och göra eventuella 
nödvändiga korrigeringar för att hålla sig inom budgeten. 

 
 I fråga om ekonomin har man övergått från en avvikande situation i början 

av året mot en normalare situation. Enligt en tabell för jämn budgettakt 
borde driftsbidraget månatligen vara ca 8,3 % av budgeten, för januari–
augusti ca 66,4 %. Utfallet för den här tiden 56,33 %. Verksamhetens 
kostnader hålls inom ramen för budgeten och det finns för närvarande 
inget behov av åtgärder.  

 
  För köpta tjänster är situationen fortfarande mycket osäker och svår att 

förutspå, eftersom kostnaderna för de köptjänstavtal som har överförts från 
staten uppkommer delvis med fördröjning, vilket innebär att den aktuella 
informationen är lägre än den slutliga. De slutliga kostnaderna för köpta 
tjänster kommer att vara högre år 2025 än vad som hittills framgår, men 
ändå något lägre än budgeterat. 

 
  Den allmänna arbetslösheten har minskat i kommunerna i området efter 

sommaren, i enlighet med normal säsongsvariation. I augusti var 
arbetslöshetsgraden 9,4 %, då genomsnittet det första halvåret var 9,4 %. 
Antalet arbetssökande kunder inom sysselsättningsområdet har varierat 
mellan 5 800 och 5 500 under 2025 och var som lägst i maj med 5 501 
kunder. I slutet av augusti hade man 5 534 arbetssökande kunder. 
Kundflödesmätarna har utvecklats nedåt i enlighet med 
säsongsvariationerna och andelen arbetslösa var hög i augusti. Bland de 
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kunder vars arbetslöshetsperiod började var 83,9 % fortfarande arbetslösa 
efter en månad, 79,6 % efter tre månader och 48,4 % efter sex månader. 
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Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågors delårsöversikt år 2025, situation 31.8 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 43    
677/02.02.02/2024  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström,  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar 

 
1 
för sin del godkänna en delårsöversikt per 31.8.2025 
 
2 
tillställa kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmäktige 
delårsöversiktsbilagan för kännedom. 

 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
Redogörelse Enligt direktivet för verkställigheten av budgeten för år 2025 ansvarar 

kommunstyrelsen för rapporteringen. Kommunstyrelsen gör upp en 
delårsöversikt för kommunfullmäktige utgående från organens egna 
delårsöversikter (situation 30.4 och 31.8). 

  
  Delårsöversikten innefattar resultaträkning samt utfallssituationen för 

samma tidsperiod i fråga om anslag och funktionella mätetal som kan 
rapporteras. 

 
 Den bifogade delårsöversikten har uppgjorts enligt ekonomienhetens 

anvisningar. Ansvarspersonerna följer dessutom upp utfallet månatligen, i 
synnerhet beträffande köpta tjänster och/eller projekt, gör prognoser om 
utfallet av verksamhetsutgifterna i slutet av året samt vidtar korrigerande 
åtgärder för att minimera budgetöverskridningar. 
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Användning av optioner i avtalen som övergått från NTM-centralen i Nyland 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 44    
713/15.00.08/2025  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström,  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar godkänna 

användningen av optionsperioderna i avtalen enligt bilagan. 
 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
Redogörelse Enligt 5 § i lagen om införande av lagen om ordnande av 

arbetskraftsservice och vissa lagar som har samband med den (nedan 
införandelagen) övergick ansvaret att ordna offentlig arbetskraftsservice till 
arbetskraftsmyndigheterna 1.1.2025. 

  
 Också de gällande avtalen om upphandling av arbetskraftsservice övergick 

till arbetskraftsmyndigheten. Enligt 10 § i lagen om införande av lagen om 
ordnande av arbetskraftsservice och vissa lagar som har samband med 
den (nedan införandelagen) överförde AN-byrån och NTM-centralen, som 
svarade för upphandling av arbetskraftsservice ända till årsskiftet, de avtal 
som gäller skötseln av de uppgifter som avses i lagen om ordnande av 
arbetskraftsservice till arbetskrafsmyndigheterna den 1 januari 2025. 

  
 NTM-centralen i Nyland definierade i samarbete med de kommande 

arbetskraftsmyndigheterna i Nyland enligt 10 § i införandelagen de avtal 
som kunde överföras och där det var möjligt att använda option för att 
förlänga avtalen. Eftersom avtalen gällde flera arbetskraftsmyndigheter i 
Nyland är beställare i de avtal som överförs alla de 
arbetskraftsmyndigheter till vilka avtalen överförs. Således ska beställarna 
i avtalen centraliserat sköta hanteringen av de avtal som överförs, såsom 
användning av optioner som hör ihop med avtalen.  

 
 Avtalen innehåller ingen förpliktelse att köpa en viss mängd eller och utgör 

ingen ensamrätt för serviceproducenten att sälja den service som 
innehåller avtalet till beställaren. Optionsbeslutet har ingen direkt 
ekonomisk inverkan. Ekonomisk inverkan uppstår bara om man beslutar 
köpa service som är underställd avtalet. Avtalen i fråga har kunnat 
användas redan år 2025. 
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 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor har 26.9.2024 beslutat ta 
emot de ovan nämnda avtalen. Avtalen har varit i olika skeden av sin 
livscykel. 23 av dessa avtal upphör snart, men det finns ännu oanvända 
optioner, och optionerna kommer att användas tillsammans med sju andra 
sysselsättningsområden i Nyland. Värdet av varje option som antecknats i 
bilagan är värdet av optionsperioden i fråga i hela Nyland eftersom avtalen 
ursprungligen har ingåtts av NTM-centralen i Nyland och täckte hela 
Nyland.  

 
 Optionsperioderna enligt bilaga 1 kommer att användas för att trygga 

tillräckligt serviceutbud för kunderna och servicens kontinuitet i Nyland. 
Upphandlingens slutliga värde klarnar enligt användningen av ramavtalet. 
Alla beställare i avtalen använder optionsperioderna i avtalen enligt sina 
egna förvaltningssstadgor. 

  
 Man får inte söka ändring i detta beslut eftersom beslutet gäller 

beredningen eller verkställande av ett ärende. 
 
Bilagor Användning av optioner, avtal som överförts från NTM 
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Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågors förslag till budget för år 2026 och 
ekonomiplan för åren 2027–2028 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 45    
379/02.02.00/2025  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström,  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor föreslår att 

kommunstyrelsen och kommunfullmäktige godkänner organets budget för 
2026 och ekonomiplan för 2027–2028 enligt bilagan. 

 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
Redogörelse Kommunstyrelsen godkände vid sitt sammanträde 9.6.2025 § 222 ramen 

för uppgörande av budgeten för år 2026. Kommunstyrelsen godkände 
ramen med tillägget att en miljon euro ska skäras ner ur 
verksamhetsbidraget för planeåret 2026. Målet är fördelat mellan organen i 
proportion till verksamhetsbidraget. Dessutom beslutade kommunstyrelsen 
att man på längre sikt ska uppnå en ytterligare besparing på en miljon euro 
inom köpta tjänster i takt med nya konkurrensutsättningar. 

 
 Kommunstyrelsen uppmanade alla sektorer fästa särskild uppmärksamhet 

vid att budgetårets bindande verksamhetsmål uppställs så att de stöder 
balanseringen av Kyrkslätts kommuns ekonomiska situationen under 
planeringsperioden. 

 
  Trots att ändringar har gjorts bl.a. i skatteinkomstberäkningen efter 

givandet av ramen för uppgörande av budgeten ges ingen ny ram. Den 
slutgiltiga budgeten och planeringsåren kommer att påverkas av 
programmet för hållbar tillväxt, som har beretts vid sidan om budgeten. 
Programmet innehåller åtgärdsförslag för att uppnå målen i budgeten och 
långsiktig ekonomi- och verksamhetsplanering ända till år 2030.  

 
  Revisionsnämndens utvärderingsberättelse från år 2024 och 

kommunstyrelsens genmäle till berättelsen har beaktats vid beredningen 
av budgeten för år 2026. 

 
Beslutshistoria 
 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 19.08.2025 § 34  
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Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström, 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas    
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar anteckna utkastet 

till budget för år 2026 för kännedom. 
 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade anteckna 

utkastet till budget för år 2026 för kännedom. 
 
Redogörelse Utkastet till budget för år 2026 presenteras vid sammanträdet för 

eventuella anvisningar för den fortsatta beredningen. Den slutliga 
budgeten kan avvika från utkastet. Budgeten för år 2026 slås slutligen fast 
hösten 2025. Utkastet till budget baserar sig långt på budgeten för år 2025. 

 
Beslutshistoria 
 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 07.05.2025 § 25  
  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström,  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar ge avtalsparterna 

i samarbetsavtalet budgetutkastet på remiss. 
 
Behandling Kommundirektör Virpi Sailas och direktör för sysselsättningsområdet Tony 

Sandström presenterade ärendet vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade enhälligt enligt 

beslutsförslaget. 
 
Redogörelse I enlighet med samarbetsavtalet mellan Kyrkslätt, Vichtis och Sjundeå om 

ordnande av arbetskraftsservice ombeds avtalskommunernas behöriga 
organ ge utlåtande om nästa års budget. I fråga om budgeten för år 2025 
var tidsplanen utmanande, varför denna process i fråga om budgeten för år 
2026 ges mera tid. Detta påverkar tidsplanen så att det första 
budgetutkastet behandlas i nämnden redan i detta skede för att utkastet i 
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fråga ska kunna ges till kommunerna på remiss och för att hinna beakta 
eventuella utlåtanden av kommunerna vid upprättandet av budgeten. 

 
 Budgetutkastet är under behandling, den slutliga budgeten kan avvika från 

utkastet. Budgeten för år 2026 beslutas till sist hösten 2025. 
  
 Det finns en övergångsperiod i statens system för finansiering av 

arbetskraftstjänsterna, varför sysselsättningsområdet har cirka 300 000 € i 
statsandelar för år 2025 jämfört med det slutliga beloppet. Enligt aktuella 
uppgifter är den kalkylerade höjningen cirka 150 000 € för åren 2026 och 
2027. Detta syns nu i budgetutkastet.  
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Aktualitetsöversikt 
Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor 02.10.2025 § 46    
708/00.01.02/2024  
 
 
Beredare Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström,  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutar anteckna 

aktualitetsöversikten för kännedom. 
 
Behandling Direktör för sysselsättningsområdet Tony Sandström presenterade ärendet 

vid sammanträdet. 
 
Beslut Nämnden för sysselsättnings- och näringsfrågor beslutade anteckna 

aktualitetsöversikten för kännedom. 
 
Redogörelse Vid sammanträdet presenteras aktualitetsöversikten. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 40, § 41, § 42, § 43, § 
44, § 45, § 46 

 

Besvärsförbud 

I beslut, som gäller endast beredning eller verkställighet, får ändring inte sökas 
enligt 136 § i kommunallagen 

 


