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webbplats 28.01.2025
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Sammantradets laglighet och beslutforhet
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 1

Beslutsforslag Ordféranden konstaterar sammantradet vara lagligen sammankallat och
beslutfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagligen sammankallat och beslutfort.
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Justering av protokollet och val av protokolljusterare

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 2

Beredare

Beslutsforslag

Beslut

Specialsakkunnig inom forvaltning Pia Bergstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1. vélja tva protokolljusterare att justera protokollet fran detta
sammantrade

2. justera protokollet elektroniskt i enlighet med foljande tidtabell:

Torsdag 23.1.2025 skickas protokollet per e-post till
protokolljusterarna, som meddelar sitt godkannande senast mandag
27.1.2025. Om sekreteraren inte far ett meddelande om
godkannande senast vid denna tidpunkt, anses protokollet vara
godkant. Protokollet undertecknas elektroniskt.

Protokollet ar offentligt framlagt tisdag 28.1.2025 pa kommunens
webbplats.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade enhalligt
enligt férslaget. Pia Furu och Maria Koroma-Hintikka valdes till
protokolljusterare.
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Lagesoversikt 6ver inledandet av verksamheten
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 3
708/00.01.02/2024

Beredare Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor antecknar
aktualitetsdversikten for kdnnedom.

Behandling Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom presenterade arendet
vid sammantradet.

Beslut Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor antecknade
aktualitetsdversikten fér kAnnedom.

Redogoérelse Vid sammantradet ges en aktualitetsdversikt dver inledandet av
verksamheten och nyckeltal som anknyter till det.
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Avtal om sjoarbetsformedling
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 4
790/00.04.01/2024

Beredare Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1
godkanna anskaffning av arbetsférmedlingstjansten inom
sjofartsbranschen av Abo stad

2
befullmaktiga direktdren for sysselsattningsomradet att underteckna det
ovan namnda avtalet och vid behov gora tekniska andringar i det.

Behandling Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrédm presenterade arendet
vid sammantradet.

Beslut Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade enhalligt enligt
beslutsforslaget.

For kannedom Abo stad

Redogoérelse Arbetsférmedlingen inom sjofartsbranschen har foreslagits centraliseras till
Abo sysselsattningsomrade pa riksniva. Sjdarbetsformedlingstjanster har
tidigare producerats pa riksniva centraliserat pa Egentliga Finlands AN-
byra. Inom sjéarbetsférmedlingen férmedlar man arbetsstkande inom
branschen till arbetsgivare inom branschen och ger rad i sarskilda fragor
inom sjéfartsbranschen i samband med arbetsférmedlingen. Arligen har
cirka 1000 personkunder och cirka 130 arbetsgivarkunder anvant tjansten.
Sjofartsbranschen, de storsta arbetsgivarna och personkunderna ar
koncentrerade vid kusten och dess omnejd, och inom branschen kravs
ingadende specialkompetens av personalen. Specialkompetensen inom
branschen har évergatt fran Egentliga Finlands AN-byra till Abo
sysselsattningsomrade, och saledes ar det motiverat att
arbetsformedlingstjansten inom sjéfartsbranschen i fortsattningen
produceras fran Abo sysselsattningsomrade. | frdga om arbetssékande
inom sjéfartsbranschen centraliseras bara arbetsférmedlingen till Abo
sysselsattningsomrade, den dvriga processen inom kundservicen for
personkunder och arbetsgivare forblir hos arbetssokandens eget
sysselsattningsomrade. Utévandet av offentlig makt nar det galler
personkunder dverfors inte dverhuvudtaget till Abo sysselsattningsomrade.
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Servicen produceras inom Abo sysselsattningsomrade med en resurs pa
ca 2,6t dagsverken, de totala kostnaderna ca 130 000 €/ar, som férdelas
mellan sysselsattningsomradena. Utkastet till avtal med bilagor har varit pa
remissrunda fér kommentarer i alla sysselsattningsomraden i oktober
2024. Det egentliga avtalet har skickats till alla sysselsattningsomraden i
december 2024.

Varje sysselsattningsomrade kan sjalvt enligt sitt behov bedéma om det
ingar avtalet, och andras méjligheter att avtala om saken paverkas inte av
att ndgra kommuner stannar utanfor.

Avtalsperioden bdrjar 1.1.2025 och avtalet ar i kraft tills vidare.
Uppsagningstiden for avtalet ar sex manader.

| avtalet kommer man dverens om sattet att ordna service och parternas
ansvar samt kostnadsfordelningen. Serviceproducenten fakturerar
bestallaren arligen en grundavgift pa 500 € (moms 0 %) oavsett om
bestallaren under faktureringsaret har haft kunder hos
sjdarbetsformedlingen. Utdver grundavgiften faktureras en
betalningsandel, som bestdams av andelen kunder hos
sjoarbetsformedlingen inom omradet av alla kunder hos
sjdarbetsformedlingen (Bilaga 3 till avtalet). Om betalningsandelen ar
mindre an grundavgiften debiteras omradet bara grundavgiften.
Betalningsandelen for Kyrkslatts, Vichtis och Sjundea
sysselsattningsomrade har beraknats bli just under grundavgiften. De
totala arliga kostnaderna beréaknas saledes vara lika stora som
grundbeloppet, 500 €. Av alla kunder hos sjdarbetsférmedlingen har under
femtio av de ca 1000 personkunderna, det vill sdga 0,46 %, i fjol varit
kunder hos sysselsattningsomradet. Kostnaden faktureras en gang per ar i
efterhand och kan stiga eller sjunka nar antalet kunder foérandras.

Avtal om anskaffning av arbetskraftsférmedlingsservice inom
sjofartsbranschen

Bilaga 1. Villkor for personuppgiftsbitradet
Bilaga 2. Allmanna avtalsvillkor fér offentlig upphandling av tjanster
Bilaga 3. Fordelning av kostnaderna for sjdarbetsformedling 11.11.2024

Foérdelning av kostnaderna for sjdarbetsférmedling 3.12 - raknare
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Namnden for sysselsattnings- och naringsfragors dispositionsplan for ar 2025
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 5
677/02.02.02/2024

Beredare Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar godkanna
dispositionsplanen for ar 2025.

Behandling Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom presenterade arendet
vid sammantradet.

Ersattare Pekka Sinisalo anlande till sammantradet under behandlingen av
denna paragraf kl. 17.50.

Beslut Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade enhalligt enligt
beslutsforslaget.

Redogorelse Kommunfullmaktige godkande budgeten for ar 2025 och ekonomiplanen
for aren 2026-27 vid sitt sammantrade 18.11.2024 § 92. Budgetens
bindande verkan har huvudsakligen definierats sa att den sammanraknade
skillnaden mellan externa verksamhetsinkomster och -utgifter for varje
fortroendeorgans verksamheter, dvs. verksamhetsbidraget, ar bindande for
fullmaktige.

Kommunstyrelsen har 25.11.2024 § 379 faststallt direktiven for
verkstélligheten av budgeten.

Kommunfullmaktige beslutade 16.12.2019 § 127 om organens och
tjidnsteinnehavarnas upphandlingsbefogenheter att de ar i kraft tills vidare.

| dispositionsplanen antecknar organet de redovisningsskyldiga
ansvarspersonerna for kAnnedom. Den redovisningsskyldiga
ansvarspersonen svarar for uppnaende av sitt omrades eller sin enhets
mal, férdelning av delanslagen vidare och anvandning av delanslagen
enligt direktiven for verkstallighet av budgeten.

Sysselsattningsomradets ekonomi och kostnadsférdelning genomférs pa
det satt som namns i samarbetsavtalet mellan Kyrkslatt, Vichtis och
Sjundea om ordnande av arbetskraftsservice och det gemensamma
organet.

Ansvarspersoner faststalls aven for upphandlingarna. Sektordirektéren kan
vidaredelegera befogenheter till en tjansteinnehavare understalld denna.
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Enligt verkstallighetsdirektiven kan sektordirektoren eller den
redovisningsskyldiga ansvarspersonen for dispositionsplanen éverféra
delanslag inom ramen for organets bindande verkan samt faststalla och
byta personer som har det ekonomiska ansvaret.

Sektordirektoren fattar beslut om vilka som godkénner och sakgranskar
kopfakturor inom sin sektor. En férteckning 6ver dessa personer publiceras
i kommunens intranat for personalen och férteckningen uppdateras vid
behov. Separat beslut om personbyten behdver inte goras (ratt eller
skyldighet baserat pa position) utan de korrigeras i forteckningen.

Av ekonomi- och verksamhetsrapporteringen gors tva delarsrapporter om
laget i april och augusti.

Enligt anvisningen for riskhantering och intern kontroll, som
kommunfullmaktige godkant 16.5.2022 § 43, ska organen arligen géra upp
en pa dispositionsplanen baserad plan som innehaller tyngdpunkts- och
utvecklingsomraden for intern kontroll samt atgarder som galler
genomférande av dem. Planen ska harledas ur de risker som uppgetts for
organet.
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De nationella malen for frimjande av sysselsattningen 2025-2027
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 6

1034/00.04.00/2024

Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Kommundirektor Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar anteckna
presentationen for arendet for kdnnedom.

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom presenterade arendet
vid sammantradet.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade anteckna
presentationen av arendet fér kAnnedom.

Statsradet faststallde vid plenum 19.12.2024 de nationella malen for
framjande av sysselsattningen. Malen tradde i kraft 1.1.2025.

| och med att arbetskraftstjansterna éverforts till kommunsektorn har
statens mdjligheter att styra skoétseln av sysselsattningen klart minskat. De
nationella malen fér framjande av sysselsattningen ar i det nuvarande
systemet statens tydligaste styrningsmekanism i riktning mot
sysselsattningsomradena. | enlighet med § 20—24 lagen om ordnande av
arbetskraftsservice (380/2023) staller statsradet varje regeringsperiod upp
nationella mal for framjande av sysselsattningen. Eftersom reformen
gallande arbetskraftstjansterna tradde i kraft mitt i regeringsperioden,
trader ocksa malen exceptionellt i kraft mitt i perioden. Forverkligandet av
de nationella malen féljs upp vid uppféljningsdiskussioner mellan statens
aktorer och sysselsattningsomradena.

Det finns fem nationella mal 2025-2027:

1. Alla kunder garanteras lika och jamlika tjanster pa bada nationalspraken

2. Sysselsattningen bland kundgrupper med lag sysselsattningsgrad hojs

3. Snabb sysselsattning av arbetssékande stéds genom service som ar
effektiv och minskar férmansutgifterna

4. Yrkesmassig, regional och internationell rérlighet inom branscher dar
det rader arbetskraftsbrist stdds

5. Regionens livskrafts starks i samarbete med andra aktorer i regionen

Vartdera mal har 1-5 nyckelresultat som foljs upp. Arbets- och
naringsministeriet foljer arligen upp malen med matare som bekraftas skilt.
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Bilagor: Statsradets beslut om de nationella malen for framjande av

sysselsattningen 2025-2027

Motiveringspromemoria De nationella malen for framjande av
sysselsattningen aren 2025-2027

De nationella malen for framjande av sysselsattningen och malens
nyckelresultat
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Namnden for sysselsattnings- och naringsfragors évertagningsratt och anvandning av den
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 7
500/00.00.01/2024

Beredare Specialsakkunnig inom forvaltning Pia Bergstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1

att besluten som fattas av tjansteinnehavare som ar understallda namnden
for sysselsattnings- och naringsfragor sands till namnden, ordféranden och
foredraganden fér eventuellt utnyttjande av 6vertagningsratten senast inom
fyra vardagar efter att tjansteinnehavarbeslutet fattats eller protokollet
justerats

2

att besluten fattade av tjansteinnehavare som ar understallda namnden for
sysselsattnings- och naringsfragor i regel publiceras pa kommunens
webbplats

3

berattiga namnden fér sysselsattnings- och naringsfragors ordférande
eller, da denna har forhinder, vice ordférande, att meddela om utnyttjande
av Qvertagningsratten i arenden som omfattas av namnden understallda
organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

4

konstatera att namnden for sysselsattnings- och naringsfragors ordférande
eller, da denna har férhinder, vice ordférande, meddelar om utnyttjande av
ordférandens dvertagningsratt i arenden som omfattas av ndmnden
understallda organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

5

konstatera att namnden for sysselsattnings- och naringsfragors
foredragande under tiden for begaran om omprévning meddelar skriftligen
om utnyttjande av 6vertagningsratten i arenden som omfattas av namnden
understallda organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

6

konstatera att meddelande om utnyttjande av évertagningsratten gors
elektroniskt till organets ordférande och féredragande inom tiden for
begaran om omprévning.

7
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Behandling

Beslut

Redogoérelse
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konstatera att ndmnden for sysselsattnings- och naringsfragor inte kan
utnyttja dvertagningsratten i arenden som namns i 92 § i kommunallagen
- arenden som galler tillstands-, anmalnings-, tillsyns- och
forrattningsférfaranden enligt lag eller férordning

- arenden som Overforts pa ett gemensamt organ enligt 51 § for flera
kommuner, om kommunerna kommer dverens om detta

8
justera protokollet fér denna paragrafs del vid sammantradet.

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom presenterade arendet
vid sammantradet.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade enhalligt enligt
beslutsforslaget.

Med 6vertagningsratt avses en hogre myndighets mojlighet att pa sitt eget
initiativ ta upp ett arende i vilket en lagre myndighet har fattat beslut.
Overtagningsratten forutsatter att beslutanderatten i drendet med stod av
kommunallagen har 6verforts till kommunstyrelsen, en namnd, direktion
eller tjansteinnehavare och att myndigheten i fraga har fattat beslut i
arendet. Overtagningsratten kan ocksa utnyttjas i sddana beslut som galler
beredning eller verkstallighet trots att man inte enligt kommunallagen far
s6ka andring i dem.

Enligt 92 § i kommunallagen kan en namnd, dess ordférande eller
kommunens tjansteinnehavare ta ett arende, som 6verforts pa en
myndighet som lyder under namnden, till behandling i nd&mnden, om inte
kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren eller
kommunens tjansteinnehavare har meddelat att saken kommer att tas upp
till behandling i kommunstyrelsen.

| 33 § i Kyrkslatts kommuns forvaltningsstadga stadgas om namndens
allmanna uppgifter och befogenheter. Namnden kan dverféra sina
beslutanderatt som namns i 33 § i férvaltningsstadgan till en myndighet
som lyder under namnden.

Enligt 92 § i kommunallagen far till behandling i ett hdgre organ dock inte

tas:

- arenden som galler tillstands-, anmalnings-, tillsyns- och
forrattningsférfarande enligt lag eller férordning;

- arenden inom undervisningsverksamheten, halso- och sjukvarden eller
socialvasendet som galler en individ;

- 151 § avsedda arenden som overforts pa ett gemensamt organ for flera
kommuner, om kommunerna kommer dverens om detta.

Beslut i sadana arenden som inte behover meddelas kan utan hinder av
behandlingsratt verkstallas, om det inte i nagot enskilt fall har meddelats,
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att kommunstyrelsen eller en ndmnd har for avsikt att ta upp arendet till
behandling.

Att ta arendet till behandling i namnden betyder att arendet behandlas av
namnden i sin helhet och att ndAmnden inte ar bunden till en lagre
myndighets beslut. Namnden kan fatta ett nytt beslut i arendet eller det
tidigare beslutet kan bibehallas oférandrat, upphavas, avlagsnas eller
arendet remitteras for ny behandling av organet eller tjansteinnehavaren
som fattat beslutet.

For utnyttiande av 6vertagningsratten foreslas att beslut och protokoll fran
tjansteinnehavare understallda namnden skickas inom fyra dagar till
namnden och namndens ordforande eller, da denna ar forhindrad, till vice
ordférande samt till foredraganden for eventuellt utnyttjande av
Overtagningsratten.

Om ordférandens utnyttjande av ratten att ta arendet till behandling
meddelar ordféranden eller om denna ar forhindrad, vice ordféranden.

En ledamot i namnden meddelar ordféranden om sin énskan att ta arendet
till behandling i ndmnden, efter vilket ordférande, eller om denna ar
férhindrad, vice ordférande meddelar om utnyttjande av
Overtagningsratten. Vid behov sammankallar ordféranden eller, da denna
ar forhindrad, vice ordforanden namndens sammantrade, dar namnden
kan résta om arendet. Om namnden beslutar sig for att utnyttja
Overtagningsratten, behandlas det egentliga arendet som foljande
paragraf.

Namndens foredragande har mgjlighet att utnyttja 6vertagningsratten.

Enligt 24 § i forvaltningsstadgan ska meddelande om utnyttjande av
Overtagningsratten ges inom fyra dagar efter att protokollet justerats. Om
protokollet inte justeras raknas tidsfristen fran det att protokollet
undertecknats.

Namnden ska anvanda sin dvertagningsratt senast inom den tid da
begaran om omprévning ska framstallas. Meddelande om utnyttjande av
Overtagningsratten gors elektroniskt till organets ordférande och
foéredragande inom tiden fér begdran om omprévning.
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Ovriga drenden

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 22.01.2025 § 8

Efter sammantradet bekanatade sig namnden med
sysselsattningsomradets utrymmen i Vichtis.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: §1,8§2,§3,§5,8§6, §
7,88

Besvarsforbud

| beslut, som galler endast beredning eller verkstallighet, far andring inte stkas
enligt 136 § i kommunallagen
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 4

Anvisning for omprovningsbegaran

Begaran om omproévning till namnden for sysselsattnings- och naringsfragor

Den som ar missndjd med detta beslut kan gora en skriftlig begaran om omprévning.
Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos domstolen. En omprévningsbegaran far
framstallas av den som beslutet avser eller av den vars ratt, skyldighet eller férdel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet till vilken omprévningsbegaran ska framstéllas
Omproévningsbegaran framstalls till nAmnden for sysselsattnings- och naringsfragor.
Tidsfrist for omproévningsbegaran

Omprévningsbegaran ska framstallas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.
Delfaende

En part anses ha fatt del av beslutet, om inte annat visas, inom sju dagar efter att brevet
avsandes. Vid anvandandet av normal elektronisk delgivning med partens samtycke, anser
man att parten fatt information om beslutet den tredje dagen efter att meddelandet
skickades, ifall inte annan visas.

Nar det anvands bevislig delgivning anses en part ha fatt del av beslutet vid den tidpunkt
som framgar av mottagningsbeviset eller som ar antecknad i ett sarskilt intyg dver delfaende
av beslutet.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter det att protokollet fanns
tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet eller den dag da beslutet lagts fram ska inte medraknas da tiden for
yrkande pa rattelse berdknas. Om sista dagen av den bestadmda tiden infaller pa helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maij, julaftonen eller midsommaraftonen eller helgfri I6rdag far
omprdvningsbegaran framstallas férsta vardagen darefter.

Omproévningsbegaran innehall

Omprovningsbegaran ska framstallas skriftligt. Ocksa en elektronisk handling uppfyller
kraven pa skriftlig form.

| omprovningsbegaran som ska riktas till namnden for sysselsattnings- och naringsfragor ska
anges

- det beslut i vilket rattelse soks
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- till vilka delar rattelse soks i beslutet och hurdan rattelse som yrkas

- de grunder pa vilka rattelse yrkas

- andringsstkandens namn, hemkommun, postadress och telefonnummer

- ifall beslutet om omproévningsbegaran kan ges till kdnnedom som elektroniskt
meddelande, begar man ocksa att e-postadressen meddelas som kontaktuppgift.

- om andringssdkandens talan fors av hans eller hennes lagliga foretradare eller
ombud eller om nagon annan person har uppgjort omprévningsbegaran, ska i
omprdvningsbegaran uppges kontaktuppgifterna till denna person.

Inlamning av omproévningsbegéran

Omprovningsbegaran ska ldmnas till adressen nedan under tjanstetid, innan tiden for
yrkande pa rattelse gar ut.

Omproévningsbegaran ska postas i sa god tid att den hinner fram till kommunens registratur,
pa den sista dagen for tiden foér begaran om omprévning, innan registraturens tjanstetid
slutar. Omprovningsbegaran kan fére utgangen av tiden for yrkande pa rattelse lamnas
ocksa som telefax eller per e-post pa avsandarens eget ansvar.

Kontaktuppgifter:

Kyrkslatts kommun
Postadress: PB 20, 02401 Kyrkslatt
Besoksadress: Ervastvagen 2

Tjanstetid: mandag — fredag 8.30 - 16.00, fredag 8.30 - 15.00
tfn vaxel 09-29671

e-post: kijaamo@kirkkonummi.fi

Avgift for behandling av omprévningsbegaran

Ingen avgift tas ut for behandling av omprovningsbegaran.



