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Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Kommunjurist Hannu Sorvari, férvaltningsdirektér Jaana Suihkonen,
forvaltningschef Tiina Koivisto och foérvaltningschef Kia Forsell,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfth 09 29671 (véxel)

Kommundirektor Virpi Sailas
Kommunstyrelsen beslutar

1
godkanna det bifogade forslaget till ny férvaltningsstadga fér kommunen
fran och med 1.9.2024

2
foresla kommunfullmaktige att fullmaktige beslutar godkanna det bifogade
forslaget som ny férvaltningsstadga for kommunen fran och med 1.9.2024

3
justera protokollet for denna paragrafs del vid sammantradet.

Kommunjurist Hannu Sorvari deltog i sammantradet under behandlingen
av denna paragraf via Teams.

Foredraganden gjorde féljande tillagg i forslaget under sammantradet:
Kommunstyrelsen beslutar befullmaktiga kommundirektdr att géra mindre
tekniska korrigeringar i forvaltningsstadgan.

Forvaltningsdirektdér Jaana Suihkonen presenterade arendet vid
sammantradet.

Ordforanden forklarade diskussionen avslutad och konstaterade att
ledamot Anna Sahiluoma hade gett foljande andringsforslag:

Forvaltningsstadgan korrigeras sa att ocksa i fortsattningen iakttas
principen om att ledande tjansteinnehavare utses av kommunstyrelsen och
namnderna sa, att kommunstyrelsen valjer ledande tjansteinnehavare,
inklusive forvaltningsdirektér, ekonomidirektér och personaldirektor och
namnderna valjer de ledande tjansteinnehavare som ar understallda
sektordirektdrerna.

Andringsférslaget understéddes av Matti Kaurila, Ari Harinen, Kati
Kaihlaranta, Piia Aallonharja, Timo Haapaniemi, Carl-Johan Kajanti och
Antti Kilappa.

Andringsférslaget godkandes inte enhalligt, sa ordféranden konstaterade
att man maste résta om saken.

Ordféranden foreslog att man réstar om arendet sa att de som understéder

utgangsforslaget réstar "ja” och de som understéder Anna Sahiluomas
andringsforslag rostar "nej”.

Omrdstningspropositionen godkandes.
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Beslut

Redogoérelse

Vid omrostningen gavs 2 ja-roster och 11 nej-roster.
Anna Sahiluomas andringsforslag fick fler roster och vann.
Saara Huhmarniemi och Markus Myllyniemi rostade ja.

UIf Kjerin, Matti Kaurila, Anna Sahiluoma, Antti Kilappa, Piia Aallonharja,
Carl-Johan Kajanti, Ari Harinen, Timo Haapaniemi, Anneli Granstrom,
Anna Aintila och Kati Kaihlaranta rostade nej.

Ledamot Markus Myllyniemi och kommunjurist Hannu Sorvari avlagsnade
sig fran sammantradet efter denna paragraf kl. 19.21.

Kommunstyrelsen beslutade

1

godkanna det bifogade forslaget till ny forvaltningsstadga for kommunen
fran och med 1.9.2024 med féljande korrigering:

Ocksa i fortsattningen iakttas principen om att ledande tjansteinnehavare
utses av kommunstyrelsen och namnderna sa, att kommunstyrelsen valjer
ledande tjansteinnehavare, inklusive forvaltningsdirektér, ekonomidirektor
och personaldirektér och ndmnderna valjer de ledande tjansteinnehavare
som ar understallda sektordirektdrerna.

Dessutom beslutade kommunstyrelsen befullmaktiga kommundirektor att
gora mindre tekniska korrigeringar i forvaltningsstadgan.

2
foresla kommunfullmaktige att fullmaktige beslutar godkanna det bifogade
forslaget som ny foérvaltningsstadga for kommunen fran och med 1.9.2024

3
justera protokollet for denna paragrafs del vid sammantradet.

Enligt kommunallagen ska varje kommun ha en férvaltningsstadga.
Forvaltningsstadgan utgor ett centralt styrmedel. Forvaltningsstadgan ska
innehalla behdvliga bestdmmelser om organiseringen av férvaltningen och
verksamheten, om besluts- och férvaltningsférfarandet och om fullmaktiges
verksamhet. Kyrkslatts férvaltningsstadga har uppdaterats senast
4.3.2024, men man har redan en langre tid upplevt att det finns behov av
en totalrevidering av férvaltningsstadgan.

Bade kommunala beslutsfattare och tjansteinnehavare har starkt upplevt
att den nu gallande forvaltningsstadgan behéver uppdateras. | den
nuvarande férvaltningsstadgan har man infort nya regleringar eller
andringar i takt med att lagstifningen eller tillampningsmiljon for
forvaltningsstadgan har kravt det. Man har anda inte samtidigt fast
uppmarksambhet vid helhetens kvalitet och lasbarhet.

En del av férvaltningsstadgan, till exempel fullmaktiges arbetsordning och
sammantradesforfarande, ar i huvudsak bestammelser om forfarande som
kommer via lagstiftningen. Till dessa delar har andringarna varit verkligen
ringa. Aven den formella aktualiteten av den géallande férvaltningsstadgan
ar tamligen skalig, for till exempel digitaliseringen av
dokumentférvaltningen och den strangare allmanna sakerhetssituationen
ar omstandigheter som har beaktats i den nuvarande forvaltningsstadgan.



Fornyandet har dock haft tamligen omfattande mal: i den nya
forvaltningsstadgan vill man goéra tydligare skillnad mellan styrande och
operativt beslutsfattande, den operativa verksamheten leds pa sektorsniva
sa att sektordirektoren (tidigare benamning direktor for serviceomradet)
faststaller organisationen och delgerar befogenheterna. Detta syftar till att
underlatta det praktiska operativa arbetet men samtidigt starka
namndernas styrande roll.

Tanken med den nya forvaltningsstadgan ar att man av ovan namnd orsak
opererar inom sektorn enligt direktiv fran sektordirektéren. Detta paverkar
delegeringspraxis och av denna orsak kan antalet sarskilda
befogenhetsstallningar som beskrivs i férvaltningsstadgan minskas. |
fornyandet stravar man dessutom efter att fa beskrivningarna av organen,
uppgifterna och befogenheterna i en form som ar Iatt att hitta och tolka for
den som anvander férvaltningsstadgan.

| férvaltningsstadgan har man uppdaterat bl.a. hur stora finansiella beslut
organen och tjansteinnehavarna ar berattigade att ta. En ny sak som
inskrivits ar bl.a. paragrafer som galler fullmaktige som organ och beskriver
fullmaktiges viktigaste befogenheter. Organens, sarskilt kommunstyrelsens
sektioners uppgifter har uppdaterats och reviderats. | praktiken har man
fast storre uppmarksamhet an tidigare vid centrala upphandlingar aven pa
forvaltningsstadgans niva, dven det kommer en uppdaterad
upphandlingsanvisning till kommunen.

Man har stravat efter att gora forvaltningsstadgan tydligare och korrigera
den sa att dess anvandbarhet forbattras. Ett viktigt arbete som anknyter till
fornyandet och som fortfarande inte avslutats ar helheten av direktiv. Den
ska kunna integreras i forvaltningsstadgan som férnyas.



