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Personaldirektér Lea Paakkonen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Personaldirektor Lea Paakkonen

Personalsektionen beslutar godkanna de personalpolitiska principerna i
enlighet med bilagan.

Personaldirektér Lea Paakkénen och ansvarig HR-expert Sari Melkko

redogjorde for arendet.

Kyrkslatts kommuns Yhdessa — Tillsammans-handlingsinstruktion som
stoder kommunstrategin delades ut till personalsektionens ledamoter.

Personalsektionen beslutade enhalligt enligt beslutsforslaget.

Personalsektionen har vid sitt sammantrade 11.9.2025 beslutat ge som
anvisning att personalsektionen utarbetar personalpolitiska principer som
grund for sektionens beslutsfattande och riktlinjer. Personalsektionen
begar tjansteinnehavarna uppgoéra en sammanstallning av de principer i
personalfradgor som fér narvarande tillampas i Kyrkslatt, som underlag for
att utarbeta de nya principerna.
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