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Sammantradets laglighet och beslutforhet
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

Beslutsforslag Ordféranden konstaterar sammantradet vara lagligen sammankallat och
beslutfort.

Beslut
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Justering av protokollet och val av protokolljusterare

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

Beredare

Beslutsforslag

Beslut

specialsakunnig inom forvaltning Pia Bergstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1. vélja tva protokolljusterare att justera protokollet fran detta
sammantrade

2. justera protokollet elektroniskt i enlighet med féljande tidtabell:

Onsdag 20.8.2025 skickas protokollet per e-post till
protokolljusterarna, som meddelar sitt godkannande senast mandag
25.8.2025. Om sekreteraren inte far ett meddelande om
godkannande senast vid denna tidpunkt, anses protokollet vara
godkant. Protokollet undertecknas elektroniskt.

Protokollet ar offentligt framlagt tisdag 26.8.2025 pa kommunens
webbplats.
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Namnden for sysselsattnings- och naringsfragors 6vertagningsratt och anvindning av den
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

498/00.00.01/2025

Beredare

Beslutsforslag

Specialsakkunnig inom forvaltning Pia Bergstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (véxel)

Kommundirektér Virpi Sailas
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1

att besluten som fattas av tjansteinnehavare som ar understallda namnden
for sysselsattnings- och naringsfragor sands till namnden, ordféranden och
féredraganden fér eventuellt utnyttjande av évertagningsratten senast inom
fyra vardagar efter att tjdnsteinnehavarbeslutet fattats eller protokollet
justerats

2

att besluten fattade av tjansteinnehavare som ar understallda namnden for
sysselsattnings- och naringsfragor i regel publiceras pa kommunens
webbplats

3

berattiga namnden for sysselsattnings- och naringsfragors ordférande
eller, da denna har férhinder, vice ordférande, att meddela om utnyttjande
av oOvertagningsratten i arenden som omfattas av namnden understallda
organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

4
konstatera att namnden for sysselsattnings- och naringsfragors ordférande
eller, da denna har forhinder, vice ordférande, meddelar om utnyttjande av
ordférandens dvertagningsratt i arenden som omfattas av ndmnden
understallda organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

5

konstatera att namnden for sysselsattnings- och naringsfragors
féredragande under tiden for begaran om omprévning meddelar skriftligen
om utnyttjande av 6vertagningsratten i arenden som omfattas av namnden
understallda organs och tjansteinnehavares beslutanderatt

6

konstatera att meddelande om utnyttjande av 6vertagningsratten gors
elektroniskt till organets ordférande och féredragande inom tiden for
begaran om omprévning.
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7

konstatera att ndmnden for sysselsattnings- och naringsfragor inte kan
utnyttja dvertagningsratten i arenden som namns i 92 § i kommunallagen
- arenden som galler tillstands-, anmalnings-, tillsyns- och
forrattningsforfaranden enligt lag eller férordning

- arenden som Overforts pa ett gemensamt organ enligt 51 § for flera
kommuner, om kommunerna kommer overens om detta

8
justera protokollet for denna paragrafs del vid sammantradet.

Med dvertagningsratt avses en hogre myndighets méjlighet att pa sitt eget
initiativ ta upp ett arende i vilket en lagre myndighet har fattat beslut.
Overtagningsratten férutsatter att beslutanderatten i drendet med stod av
kommunallagen har éverforts till kommunstyrelsen, en namnd, direktion
eller tjansteinnehavare och att myndigheten i fraga har fattat beslut i
arendet. Overtagningsratten kan ockséa utnyttjas i sddana beslut som galler
beredning eller verkstallighet trots att man inte enligt kommunallagen far
sbka andring i dem.

Enligt 92 § i kommunallagen kan en ndmnd, dess ordférande eller
kommunens tjansteinnehavare ta ett arende, som overforts pa en
myndighet som lyder under namnden, till behandling i namnden, om inte
kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren eller
kommunens tjansteinnehavare har meddelat att saken kommer att tas upp
till behandling i kommunstyrelsen.

| 38 § i Kyrkslatts kommuns foérvaltningsstadga stadgas om namndens
allmanna uppgifter och befogenheter. Namnden kan dverféra sina
beslutanderatt som namns i 38 § i forvaltningsstadgan till en myndighet
som lyder under namnden.

Enligt 92 § i kommunallagen far till behandling i ett hogre organ dock inte

tas:

- arenden som galler tillstdnds-, anmalnings-, tillsyns- och
forrattningsforfarande enligt lag eller férordning;

- arenden inom undervisningsverksamheten, halso- och sjukvarden eller
socialvasendet som galler en individ;

- 151 § avsedda arenden som dverforts pa ett gemensamt organ for flera
kommuner, om kommunerna kommer overens om detta.

Beslut i sddana arenden som inte behéver meddelas kan utan hinder av
behandlingsratt verkstallas, om det inte i nagot enskilt fall har meddelats,
att kommunstyrelsen eller en namnd har fér avsikt att ta upp arendet till
behandling.
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Att ta arendet till behandling i namnden betyder att arendet behandlas av
namnden i sin helhet och att namnden inte ar bunden till en lagre
myndighets beslut. Namnden kan fatta ett nytt beslut i arendet eller det
tidigare beslutet kan bibehallas oférandrat, upphéavas, avlagsnas eller
arendet remitteras for ny behandling av organet eller tjansteinnehavaren
som fattat beslutet.

For utnyttjande av dvertagningsratten féreslas att beslut och protokoll fran
tjansteinnehavare understallda namnden skickas inom fyra dagar till
namnden och ndmndens ordférande eller, da denna &r forhindrad, till vice
ordférande samt till foredraganden for eventuellt utnyttjande av
Overtagningsratten.

Om ordférandens utnyttjande av ratten att ta arendet till behandling
meddelar ordféranden eller om denna ar forhindrad, vice ordféranden.

En ledamot i ndmnden meddelar ordféranden om sin énskan att ta arendet
till behandling i ndmnden, efter vilket ordférande, eller om denna ar
forhindrad, vice ordférande meddelar om utnyttjande av
Overtagningsratten. Vid behov sammankallar ordféranden eller, da denna
ar forhindrad, vice ordféranden ndmndens sammantrade, dar nAmnden
kan rosta om arendet. Om namnden beslutar sig for att utnyttja
Overtagningsratten, behandlas det egentliga arendet som fdljande
paragraf.

Namndens féredragande har méjlighet att utnyttja 6vertagningsratten.

Namnden ska anvanda sin dvertagningsratt senast inom den tid da
begaran om omprévning ska framstallas. Meddelande om utnyttjande av
Overtagningsratten gors elektroniskt till organets ordférande och
foredragande inom tiden for begaran om omprévning.
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Uppfdljning av budgeten

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025
198/02.02.02/2025

Beredare Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véaxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar anteckna
uppfdljningen av budgeten fér kdnnedom.

Behandling
Beslut
For kannedom

Redogoérelse Man féljer upp budgetutfallet vid varje sammantrade. Med hjalp av
ekonomidversikt och regelbunden uppfdljning ar det majligt att utvardera
utvecklingen av utfallet i férhallande till budgeten och goéra eventuella
nédvandiga korrigeringar for att halla sig inom budgeten.
| fraga om ekonomin har man évergatt fran en avvikande situation i bérjan
av aret mot en normalare situation. Enligt en tabell fér jamn budgettakt
borde driftsbidraget manatligen vara ca 8,3 % av budgeten, for januari—juni
ca 49,8 %. Utfall 48,9 %. Den ekonomiska situationen ar generellt
anstrangd men relativt stabil. Verksamhetens kostnader halls inom ramen
for budgeten och det finns for narvarande inget behov av atgarder.

For bidrag har ett belopp pa 1 500 000 euro reserverats for ar 2025. Detta
ar en stram resurs pa grund av statens beslut under 2024 som paverkar
bidragen for 2025. Med nuvarande anvandning radcker summan i princip for
storre delen av aret. Under perioden januari—juni har 71,8 % av de
budgeterade medlen fér bidrag anvants. Bidragsforbrukningen ar hogre
under arets forsta halvar, men antalet nya bidragsbeslut ar lagre an antalet
avslutade, vilket innebar att situationen forvantas stabiliseras under aret.

For kopta tjanster ar situationen delvis motsatt. Kostnaderna fran avtal som
Overforts fran staten kommer delvis med fordréjning, vilket innebar att den
nuvarande informationen underskattar de slutliga kostnaderna. De slutliga
kostnaderna for kdpta tjanster kommer att vara hogre ar 2025 an vad som
hittills framgar, men anda nagot lagre an budgeterat.

Den allmanna arbetslosheten har 6kat i kommunerna i omradet under
sommaren, i enlighet med normal sasongsvariation. | juni var
arbetsloshetsgraden 9,9 %, jamfort med ett genomsnitt pa 9,4 % under
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arets forsta halvar. Antalet arbetssokande kunder inom
sysselsattningsomradet har varierat mellan 5 800 och 5 500 under 2025,
med det |&gsta antalet i maj (5 501) och en 6kning i juni till 5 711.
Kundflédesindikatorerna har utvecklats i en mer positiv riktning under juni.
Bland de kunder vars arbetsldshetsperiod bdrjade var 55 % fortfarande
arbetslosa efter en manad, 36 % efter tre manader och 32 % efter sex
manader.
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Namnden for sysselsattnings- och naringsfragors budgetutkast for ar 2026
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

379/02.02.00/2025

Beredare

Beslutsforslag

Behandling
Beslut
For kannedom

Redogoérelse

Beslutshistoria

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar anteckna utkastet
till budget for ar 2026 fér kannedom.

Utkastet till budget for ar 2026 presenteras vid sammantradet for
eventuella anvisningar for den fortsatta beredningen. Den slutliga
budgeten kan avvika fran utkastet. Budgeten for ar 2026 slas slutligen fast
hosten 2025. Utkastet till budget baserar sig langt pa budgeten for ar 2025.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 07.05.2025 § 25

Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar ge avtalsparterna
i samarbetsavtalet budgetutkastet pa remiss.

Kommundirektor Virpi Sailas och direktér for sysselsattningsomradet Tony
Sandstrom presenterade arendet vid sammantradet.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutade enhalligt enligt
beslutsforslaget.

| enlighet med samarbetsavtalet mellan Kyrkslatt, Vichtis och Sjundea om
ordnande av arbetskraftsservice ombeds avtalskommunernas behériga
organ ge utlatande om nasta ars budget. | fraga om budgeten for ar 2025
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var tidsplanen utmanande, varfér denna process i fraga om budgeten for ar
2026 ges mera tid. Detta paverkar tidsplanen sa att det forsta
budgetutkastet behandlas i namnden redan i detta skede for att utkastet i
fraga ska kunna ges till kommunerna pa remiss och for att hinna beakta
eventuella utldtanden av kommunerna vid upprattandet av budgeten.

Budgetutkastet ar under behandling, den slutliga budgeten kan avvika fran
utkastet. Budgeten for ar 2026 beslutas till sist hosten 2025.

Det finns en 6vergangsperiod i statens system for finansiering av
arbetskraftstjansterna, varfor sysselsattningsomradet har cirka 300 000 € i
statsandelar for ar 2025 jamfért med det slutliga beloppet. Enligt aktuella
uppgifter ar den kalkylerade hdjningen cirka 150 000 € for aren 2026 och
2027. Detta syns nu i budgetutkastet.
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Namnden for sysselsattnings- och naringsfragors sammantradespraxis, sammantradestider
och -platser hésten 2025

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

498/00.00.01/2025

Beredare Specialsakkunnig inom forvaltning Pia Bergstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar

1

sammantrada enligt foljande:

- 2.10.2025 kl. 17.00 i Kyrkslatt
-21.10.2025 kl. 17.00 i Vichtis

- 18.11.2025 kl. 17.00 i Sjundeé
-16.12.2025 kl. 17.00 i Kyrkslatt

2
att foredragningslistan i regel finns tillganglig for ledamoterna elektroniskt
fem dagar fore sammantradet i det elektroniska sammantradessystemet

3

konstatera att om nadgon av ndmndens ordinarie medlemmar ar férhindrad
att delta i ett sammantrade ska han eller hon meddela det till sin personliga
ersattare och ndmndens sekreterare.

:tt protokollet publiceras pa tisdagen efter sammantradet.
Behandling
Beslut
Redogorelse Enligt i Kyrkslatts kommuns forvaltningsstadga beslutar organen om tid

och plats for sina sammantraden. Ett sammantrade halls ocksa om
ordféranden anser det vara pakallat eller om en majoritet av ledaméterna i
organet gor en framstallning till ordféranden om att ett sammantrade ska
hallas for behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da
nar sammantradet halls. Ordféranden kan av grundad anledning installa ett
sammantrade.

Enligt férvaltningsstadgan sammankallas sammantraden av ordféranden
eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice ordféranden. Kallelsen till
sammantradet skickas elektroniskt fore sammantradet vid den tidpunkt


mailto:fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Kyrkslatts kommun Sammantradeskallelse 5 13/2
Namnden for

sysselsattnings- och

naringsfragor

KIRKKONUMMI
KYRKSLATT

som organet beslutar. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet
samt de arenden som ska behandlas. Sammantrddeshandlingarna kan
lasas i det elektroniska sammantradessystemet.

Organet kan halla ett sammantrade elektroniskt.

Om en ledamot i ett organ enligt forvaltningsstadgan ar férhindrad att delta
i ett sammantrade ska han eller hon kalla in en ersattare. Om en ledamot
ar javig att behandla nagot arende vid ett sammantrade eller pa grund av
forhinder inte kan delta i behandlingen av ett arende, kan han eller hon
kalla in en ersattare till sammantradet for behandlingen av arendet.

Protokollet s&nds elektroniskt for justering till de protokolljusterare som
valts vid sammantradet samt till ordféranden dagen efter sammantradet.

Protokolljusterarna justerar protokollet senast féljande mandag efter
sammantradet. Om sekreteraren inte far ett meddelande om godkannande
senast vid denna tidpunkt, anses protokollet vara godkant. Protokollet
publiceras tisdagen efter sammantradet.
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Utnyttjande av namnden for sysselsattnings- och naringsfragors overtagningsratt gallande
tjiansteinnehavarbeslut av direktoren for sysselsattningsomradet 30.7.2025 § 24
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

601/15.00.10/2025

Beredare

Beslutsforslag

Behandling
Beslut

Redogoérelse

direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar bibehalla och
halla i kraft tjansteinnehavarbeslutet av direktéren for
sysselsattningsomradet 30.7.2025 § 24: Hankintapaatos,
Muutosturvakoulutus, Project Management, Data Analytics seka Al.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor har 22.1.2025 § 7 beslutat
om Overtagningsratt och utnyttjande av dvertagningsratt. Med
Overtagningsratt avses en hogre myndighets mdjlighet att pa sitt eget
initiativ ta upp ett arende i vilket en lagre myndighet har fattat beslut. Enligt
92 § i kommunallagen kan en ndmnd eller dess ordférande ta ett arende,
som med stéd av kommunallagen overforts pa en myndighet som lyder
under namnden, till behandling i namnden.

Namnden beslutade bl.a. konstatera att ordféranden for namnden for
sysselsattnings- och naringsfragor eller, da hen ar forhindrad, vice
ordféranden meddelar om ordférandens utnyttjande av dévertagningsratt i
arenden som omfattas av namnden understallda organs och
tjiansteinnehavares beslutanderatt.

Ordféranden for sysselsattnings- och naringsfragor har 7.8.2025 meddelat
att han utnyttjar sin 6évertagningsratt i féljande tjasteinnehavarbeslut av
direktoren for sysselsattningsomradet:

30.7.2025 § 24, Hankintapaatos, Muutosturvakoulutus, Project
Management, Data Analytics seka Al

Att utnyttja ratt att dverta behandlingen av ett arende innebar att det
arende som tjansteinnehavaren behandlat i sin helhet 6verfors till att
behandlas i namnden. Namnden har vid behandlingen av arendet samma
befogenheter som tjansteinnehavaren haft. Namnden ar skyldig att fatta
beslut i arendet. | arendet som tas till behandling kan 1) ett nytt beslut
fattas, 2) det tidigare beslutet bibehallas oférandrat, upphavas eller 3)
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arendet aterforvisas for ny behandling till myndigheten som fattat beslutet.

Upphandlingsbeslutet galler utbildning inom omstallningsskyddet enligt 8
kap. i lagen om ordnande av arbetskraftsservice. Utbildning inom
omstallningsskyddet ska ordnas for personer som fyllt 55 ar, blivit
uppsagda av arbetsgivaren av produktionsskal eller ekonomiska skal och
oavbrutet eller med avbrott i sammanlagt hdgst 30 dagar varit anstallda
hos samma arbetsgivare i minst fem ar och inom 60 dagar fran
uppsagningsdagen registrerat sig som arbetssdkande hos
arbetskraftsmyndigheten.

Enligt 71 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska utbildning inom
omstallningsskyddet ordnas sa att den uppsagda personen kan inleda
utbildningen inom tre manader fran det att anstallningsforhallandet
upphorde. Av vissa motiverade skal, till exempel av skal som beror pa
upphandlingsférfarande, kan utbildningen ordnas aven efter tidsfristen pa
tre manader.

Utbildningen inom omstaliningsskyddet ska enligt lagen besta av sadan
utbildning for att 6ka yrkesfardigheterna eller stodja féretagsverksamhet
som bidrar till att den uppsagda personen snabbt far nytt arbete.
Utbildningen eller studiehelheten far vara i hogst sex manader. Vardet av
utbildningen far motsvara hogst tva manaders 16n for den uppsagda
personen. Utbildningen ar med iakttagande av dessa utgangspunkter i
allmanhet en utbildning som ar skraddarsydd fér kunden i fraga.

| lagen om finansiering av arbetsléshetsférmaner (555/1998) bestdms om
arbetsgivarens omstallningsskyddspremie till Sysselsattningsfonden. Enligt
samma lag finansieras utbildning inom omstalliningsskyddet med dessa
omstallningsskyddspremier. Enligt Sysselsattningsfondens anvisningar
fakturerar arbetskraftsmyndigheten Sysselsattningsfonden varje kvartal for
de avgifter som betalas till serviceproducenten for utbildning inom
omstallningsskyddet.
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Utnyttjande av namnden for sysselsattnings- och naringsfragors overtagningsratt gallande
tjiansteinnehavarbeslut av direktoren for sysselsattningsomradet 30.7.2025 § 25
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

604/15.00.10/2025

Beredare

Beslutsforslag

Behandling
Beslut

Redogoérelse

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar bibehalla och
halla i kraft tjansteinnehavarbeslutet av direktéren for
sysselsattningsomradet 30.7.2025 § 25: Hankintapaatos,
Muutosturvakoulutus, Change Security Training.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor har 22.1.2025 § 7 beslutat
om Overtagningsratt och utnyttjande av dvertagningsratt. Med
Overtagningsratt avses en hogre myndighets mdjlighet att pa sitt eget
initiativ ta upp ett arende i vilket en lagre myndighet har fattat beslut. Enligt
92 § i kommunallagen kan en ndmnd eller dess ordférande ta ett arende,
som med stéd av kommunallagen overforts pa en myndighet som lyder
under namnden, till behandling i namnden.

Namnden beslutade bl.a. konstatera att ordféranden for namnden for
sysselsattnings- och naringsfragor eller, da hen ar forhindrad, vice
ordféranden meddelar om ordférandens utnyttjande av dévertagningsratt i
arenden som omfattas av namnden understallda organs och
tjiansteinnehavares beslutanderatt.

Ordféranden for sysselsattnings- och naringsfragor har 7.8.2025 meddelat
att han utnyttjar sin 6évertagningsratt i féljande tjasteinnehavarbeslut av
direktoren for sysselsattningsomradet:

30.7.2025 § 25, Hankintapaatoés, Muutosturvakoulutus, Change Security
Training

Att utnyttja ratt att dverta behandlingen av ett arende innebar att det
arende som tjansteinnehavaren behandlat i sin helhet 6verfors till att
behandlas i namnden. Namnden har vid behandlingen av arendet samma
befogenheter som tjansteinnehavaren haft. Namnden ar skyldig att fatta
beslut i arendet. | arendet som tas till behandling kan 1) ett nytt beslut
fattas, 2) det tidigare beslutet bibehallas oférandrat, upphavas eller 3)
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arendet aterforvisas for ny behandling till myndigheten som fattat beslutet.

Upphandlingsbeslutet galler utbildning inom omstallningsskyddet enligt 8
kap. i lagen om ordnande av arbetskraftsservice. Utbildning inom
omstallningsskyddet ska ordnas for personer som fyllt 55 ar, blivit
uppsagda av arbetsgivaren av produktionsskal eller ekonomiska skal och
oavbrutet eller med avbrott i sammanlagt hdgst 30 dagar varit anstallda
hos samma arbetsgivare i minst fem ar och inom 60 dagar fran
uppsagningsdagen registrerat sig som arbetssdkande hos
arbetskraftsmyndigheten.

Enligt 71 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska utbildning inom
omstallningsskyddet ordnas sa att den uppsagda personen kan inleda
utbildningen inom tre manader fran det att anstallningsforhallandet
upphorde. Av vissa motiverade skal, till exempel av skal som beror pa
upphandlingsférfarande, kan utbildningen ordnas aven efter tidsfristen pa
tre manader.

Utbildningen inom omstaliningsskyddet ska enligt lagen besta av sadan
utbildning for att 6ka yrkesfardigheterna eller stodja féretagsverksamhet
som bidrar till att den uppsagda personen snabbt far nytt arbete.
Utbildningen eller studiehelheten far vara i hogst sex manader. Vardet av
utbildningen far motsvara hogst tva manaders 16n for den uppsagda
personen. Utbildningen ar med iakttagande av dessa utgangspunkter i
allmanhet en utbildning som ar skraddarsydd fér kunden i fraga.

| lagen om finansiering av arbetsléshetsférmaner (555/1998) bestdms om
arbetsgivarens omstallningsskyddspremie till Sysselsattningsfonden. Enligt
samma lag finansieras utbildning inom omstalliningsskyddet med dessa
omstallningsskyddspremier. Enligt Sysselsattningsfondens anvisningar
fakturerar arbetskraftsmyndigheten Sysselsattningsfonden varje kvartal for
de avgifter som betalas till serviceproducenten for utbildning inom
omstallningsskyddet.
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Utnyttjande av namnden for sysselsattnings- och naringsfragors overtagningsratt gallande
tjansteinnehavarbeslut av direktoren for sysselsattningsomradet 4.8.2025 § 26
Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025

330/15.00.10/2025

Beredare

Beslutsforslag

Behandling
Beslut
For kdnnedom

Redogobrelse

Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Kommundirektér Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar bibehalla och
halla i kraft tjansteinnehavarbeslutet av direktéren for
sysselsattningsomradet 04.8.2025 § 26: Hankintapaatos
Muutosturvakoulutus, Office-ohjelmat, asiakaspalvelu ja esihenkilotyo.

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor har 22.1.2025 § 7 beslutat
om Overtagningsratt och utnyttjande av 6vertagningsratt. Med
Overtagningsratt avses en hdgre myndighets mojlighet att pa sitt eget
initiativ ta upp ett arende i vilket en lagre myndighet har fattat beslut. Enligt
92 § i kommunallagen kan en ndmnd eller dess ordférande ta ett arende,
som med stdd av kommunallagen 6verforts pa en myndighet som lyder
under namnden, till behandling i nAmnden.

Namnden beslutade bl.a. konstatera att ordféranden for namnden for
sysselsattnings- och naringsfragor eller, da hen ar férhindrad, vice
ordféranden meddelar om ordférandens utnyttjande av dvertagningsratt i
arenden som omfattas av namnden understallda organs och
tjansteinnehavares beslutanderatt.

Ordféranden for sysselsattnings- och naringsfragor har 7.8.2025 meddelat
att han utnyttjar sin 6évertagningsratt i foljande tjasteinnehavarbeslut av
direktéren for sysselsattningsomradet:

4.8.2025 § 26, Hankintapaatés Muutosturvakoulutus, Office-ohjelmat,
asiakaspalvelu ja esihenkilotyo

Att utnyttja ratt att dverta behandlingen av ett arende innebar att det
arende som tjansteinnehavaren behandlat i sin helhet 6verfors till att
behandlas i naAmnden. Namnden har vid behandlingen av arendet samma
befogenheter som tjansteinnehavaren haft. Namnden &r skyldig att fatta
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beslut i arendet. | arendet som tas till behandling kan 1) ett nytt beslut
fattas, 2) det tidigare beslutet bibehallas oférandrat, upphavas eller 3)
arendet aterforvisas for ny behandling till myndigheten som fattat beslutet.

Att utnyttja ratt att dverta behandlingen av ett arende innebar att det
arende som tjansteinnehavaren behandlat i sin helhet dverfors till att
behandlas i namnden. Namnden har vid behandlingen av arendet samma
befogenheter som tjansteinnehavaren haft. Namnden ar skyldig att fatta
beslut i arendet. | darendet som tas till behandling kan 1) ett nytt beslut
fattas, 2) det tidigare beslutet bibehallas oférandrat, upphavas eller 3)
arendet aterforvisas for ny behandling till myndigheten som fattat beslutet.

Upphandlingsbeslutet galler utbildning inom omstallningsskyddet enligt 8
kap. i lagen om ordnande av arbetskraftsservice. Utbildning inom
omstallningsskyddet ska ordnas for personer som fyllt 55 ar, blivit
uppsagda av arbetsgivaren av produktionsskal eller ekonomiska skal och
oavbrutet eller med avbrott i sammanlagt hdgst 30 dagar varit anstallda
hos samma arbetsgivare i minst fem ar och inom 60 dagar fran
uppsagningsdagen registrerat sig som arbetssdkande hos
arbetskraftsmyndigheten.

Enligt 71 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska utbildning inom
omstallningsskyddet ordnas sa att den uppsagda personen kan inleda
utbildningen inom tre manader fran det att anstallningsforhallandet
upphodrde. Av vissa motiverade skal, till exempel av skal som beror pa
upphandlingsférfarande, kan utbildningen ordnas aven efter tidsfristen pa
tre manader.

Utbildningen inom omstaliningsskyddet ska enligt lagen besta av sadan
utbildning for att 6ka yrkesfardigheterna eller stodja féretagsverksamhet
som bidrar till att den uppsagda personen snabbt far nytt arbete.
Utbildningen eller studiehelheten far vara i hogst sex manader. Vardet av
utbildningen far motsvara hogst tva manaders 16n for den uppsagda
personen. Utbildningen ar med iakttagande av dessa utgangspunkter i
allmanhet en utbildning som ar skraddarsydd fér kunden i fraga.

| lagen om finansiering av arbetsléshetsférmaner (555/1998) bestdms om
arbetsgivarens omstallningsskyddspremie till Sysselsattningsfonden. Enligt
samma lag finansieras utbildning inom omstalliningsskyddet med dessa
omstallningsskyddspremier. Enligt Sysselsattningsfondens anvisningar
fakturerar arbetskraftsmyndigheten Sysselsattningsfonden varje kvartal fér
de avgifter som betalas till serviceproducenten for utbildning inom
omstallningsskyddet.
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Aktualitetsoversikt

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor 19.08.2025
708/00.01.02/2024

Beredare Direktor for sysselsattningsomradet Tony Sandstrom,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véaxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas

Namnden for sysselsattnings- och naringsfragor beslutar anteckna
aktualitetsdversikten for kdnnedom.

Behandling
Beslut
For kannedom

Redogoérelse Vid sammantradet presenteras en situationséversikt av verksamheten i
juni—juli och aktuella utvecklingsatgarder.


mailto:fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

