
 

 

 
Uppdatering av verksamhetsstadgan för rådet för personer med funktionsnedsättning 
Kommunstyrelsen 25.08.2025 § 267    
501/00.00.01/2025  
 
 
Beredare Förvaltningsdirektör Jaana Suihkonen  
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Kommundirektör Virpi Sailas   
 
 Kommunstyrelsen beslutar 

 
1 
godkänna den bifogade verksamhetsstadgan för rådet för personer med 
funktionsnedsättning. Verksamhetsstadgan träder omedelbart i kraft. 
 
2 
justera protokollet för denna paragrafs del vid sammanträdet. 

 
Behandling Förvaltningsdirektör Jaana Suihkonen presenterade ärendet vid 

sammanträdet. 
 
 Ändringsförslag (Kim Åström): 
 § 6 sista sycket, ny formulering  
 Gammal formulering: 
 ”Vammaisneuvosto valitsee lisäksi edustajan, jolla on läsnäolo- ja 

puheoikeus, sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan, kuntakehityksen 
lautakuntaan sekä vanhusneuvostoon. Läsnäolo-oikeutta ei ole, jos 
käsiteltäviin asiakirjoihin sisältyy salassa pidettäviä tietoja.” 
 
(Rådet för personer med funktionsnedsättning väljer dessutom en 
representant som har närvaro- och yttranderätt i bildnings- och 
välfärdsnämnden, kommunutvecklingsnämnden och äldrerådet. Ingen 
närvarorätt finns om det i handlingarna som ska behandlas ingår 
sekretessbelagda uppgifter.) 

 
 Ny formulering: 
 “Vammaisneuvosto valitsee lisäksi edustajansa kunnan toimielimiin, joissa 

neuvoston edustajalla on kunnan hallintosäännön mukaisesti läsnäolo- ja 
puheoikeus.” 
 
(Rådet för personer med funktionsnedsättning väljer dessutom sin 
representant till de kommunala organ där rådets representant enligt 
kommunens förvaltningsstadga har närvaro- och yttranderätt.) 

 
 Motivering: Det finns orsak att välja en representant även till andra organ 

än de som är uppräknade, citat ur förvaltningsstadgan i övrigt 
oändamålsenligt. 

 
 Ändringsförslaget understöddes av Urho Blom och Viveca Lindgren. 
 
 Ändringsförslaget godkändes enhälligt efter att ordföranden hört sig för om 

det. 
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Beslut Kommunstyrelsen beslutade enhälligt  
 
1 
godkänna verksamhetsstadgan för rådet för personer med 
funktionsnedsättning, som ingår som bilaga, med den ändring som 
godkänts under behandlingen. Verksamhetsstadgan träder omedelbart i 
kraft. 
 
2 
justera protokollet för denna paragrafs del vid sammanträdet. 

 
För kännedom sekreteraren för rådet för personer med funktionsnedsättning 
 
Redogörelse Enligt 17 § i Kyrkslätts kommuns förvaltningsstadga godkänner 

kommunstyrelsen påverkansorganets verksamhetsstadga. 
 
 Kommunstyrelsen godkände verksamhetsstadgan för rådet för personer 

med funktionsnedsättning 27.1.2025 § 32. Enligt verksamhetsstadgan är 
mandatperioden för rådet för personer med funktionsnedsättning lika lång 
som fullmäktigeperioden, det vill säga fya år. I förvaltningsstadgan, som 
trädde i kraft 16.6.2025, bestäms dock att mandatperioden för ett 
påverkansorgan är två år. Således är det nödvändigt att uppdatera 
verksamhetsstadgan för rådet för personer med funktionsnedsättning. 

 
 Utöver mandatperioden föreslås att verksamhetsstadgan preciseras i fråga 

om paragrafen om sammansättningen så att en representant som är 
utsedd av kommunstyrelsen är representerad i rådet. Antalet ledamöter 
och personliga ersättare i rådet för personer för funktionsnedsättning 
föreslås bli högst elva i stället för det tidigare tio. Verksamhetsstadgan har 
också utökats med en punkt som gäller val av ledamöter till 
välfärdsområdtes råd för personer med funktionsnedsättning. Dessutom 
föreslås vissa tekniska korrigeringar i verksamhetsstadgan. 

 
 
   
 


