Utvardering av fullmaktiges, kommunstyrelsens och organens arbete samt strategin
Kommunfullmaktige 14.04.2025
95/00.01.03/2025

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att fullmaktige antecknar
kommunstyrelsens, kommunfullmaktiges och organens
utvarderingsresultat fér kdnnedom.

Behandling

Beslut

Beslutshistoria
Kommunstyrelsen 07.04.2025 § 122

Beredare Kommundirektor Virpi Sailas
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas
Kommunstyrelsen beslutar

1
anteckna resultaten av styrelsens sjalvutvardering fér kdnnedom och
sanda utvarderingarna vidare till kommunfullmaktige for kdnnedom

2
justera protokollet for denna paragrafs del vid sammantradet.

Beslut Kommunstyrelsen beslutade enhalligt

1

anteckna resultaten av styrelsens sjalvutvardering fér kAnnedom och
sanda resultaten vidare till kommunfullmaktige for kdnnedom.
Kommunfullmaktiges och organens utvarderingsresultat skickas ocksa fill
kommunfullmaktige fér kdnnedom.

2
justera protokollet for denna paragrafs del vid sammantradet.

Redogoérelse FCG genomférde i november—december 2024 pa uppdrag av Kyrkslatts
kommun en enkat for utvardering av fortroendeorganens arbete. Enkaten
riktades till organens ordinarie ledamoéter och de tjansteinnehavare som
bereder/féredrar arenden for dem.

Webropol-enkaten, som genomférdes anonymt, baserar sig pa en blankett
som Kommunférbundet rekommenderar fullmaktigeférsamlingar. Alla
svarande fick en gemensam blankett med egna fragor riktade till de olika
organen och gemensamma fragor. Enkaten genomfordes i kommunen pa
samma satt som ar 2021.

Resultatet for varje organ har jamfoérts med resultaten ar 2021 och i fraga
om fullmaktige som mellankommunal jamforelse av resultaten for éver 25
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andra fullmaktigeférsamlingar. De fritt formulerade svaren har i huvudsak
rapporterats som obehandlade. Resultaten har i sin helhet forbattrats
jamfért med férra perioden.

| enkaten bad man utvardera organets arbete under den gangna
fullmaktigeperioden. Fragorna galler verksamhetskultur, samarbete,
arbetssatt och tjansteinnehavarberedning. Dessutom tillfragades
synpunkter pa beaktandet och genomférandet av kommunstrategin i
beslutsfattandet dverlag.

Det primara syftet med utvarderingen ar att producera information for
utveckling av arbetet i fortroendeorganen under den kommande
fullmaktigeperioden. Svaren och en jamforelse med resultaten fran den
foregaende perioden tillstalls de organ som nu avslutar sin period for
kannedom. De flesta organ behandlade sina egna resultat i februari-mars
2025. Personalsektionen behandlar sina resultat 9.4.2025. Det kom inte in
tillrackligt manga svar fran namnden for sysselsattnings- och naringsfragor,
ungdomsfullmaktige och aldreradet, och man har saledes inte kunnat
sammanstalla resultaten for dem, och darfor har de inte behandlats i
organen i fraga.



