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1

befullmaktiga servicechefen och projektcheferna fér servicegruppen
Sysselsattningsomradets tjanster att ar 2024 férhandla om sadana
arenden inom AN-tjansterna som galler éverféring av arbetsférmedlings-
och féretagstjansten till Kyrkslatts, Vichtis och Sjundea
sysselsattningsomrade.

2

befullmaktiga servicechefen och forvaltningsdirektoren att ar 2024 besluta
om arenden som galler 6verforing av arbetsformedlings- och
foretagstjansterna till Kyrkslatts, Vichtis och Sjundeé
sysselsattningsomrade.

Servicechef Tony Sandstrom var narvarande under behandlingen av
denna paragraf och lamnade sammantradet efter paragrafen kl. 18.39.

Kommunstyrelsen héll en paus efter behandlingen av denna paragraf kl.
18.39-18.48.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt enligt férslaget.

Ett smidigt genomférande av AN-reformen i Kyrkslatts, Vichtis och Sjundea
kommuner forutsatter tillfalliga befogenheter for vissa tjansteinnehavare.
Dessa befogenheter mojliggor arbetet med beredningen av det kommande
sysselsattningsomradet. Syftet med beredningsarbetet ar att trygga
serviceproduktionen och sakerstalla skotseln av de lagstadgade
uppgifterna. Avsikten ar att kommunernas gemensamma namnd inleder
sitt arbete varen 2024.

Under varen 2024 forhandlar man och kommer 6éverens mellan staten och
sysselsattningsomradena om arenden som galler 6verforing av avtal och
personal. Dessa arenden galler operativa praktiska arrangemang for att
genomfora tjdnsterna (samarbetsavtalet mellan Kyrkslatt, Vichtis och
Sjunded). Aven dessa arenden kréaver snabb respons for att
beredningsarbetet ska kunna framskrida inte bara for Kyrkslatts del utan
ocksa for de dvriga sysselsattningsomradenas och statens del.

Enligt férvaltningsstadgan svarar kommunstyrelsen fér avtal och arenden
som galler samarbete mellan kommuner. | avtalet mellan kommunerna om
det gemensamma sysselsattningsomradet har man inte tagit stéllning till
tjansteinnehavarnas forhandlings- och beslutanderatt ar 2024. For att
sakerstalla skotseln av de lagstadgade uppgifterna fran och med 1.1.2025
ar det viktigt att vissa tjansteinnehavare beviljas tillfalliga befogenheter ar
2024.
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Forslag till verforing av befogenheter:

De mest sakkunniga och bast insatta tjansteinnehavarna i AN-reformen ar
servicechefen for servicegruppen Sysselssattningsomradets tjanster och
projektcheferna inom servicegruppen, till vilka ratt att férhandla om
Overforing av avtal och resurser fran staten till serviceomradet ska ges
inom ramen fér den avtalade tjansten. Beslutanderatten delegeras till
servicechefen och forvaltningsdirektoren. Tjansteinnehavarbesluten sands
till kommunstyrelsen for évervakning.



