Resultaten av arbetshalsoenkaten 2023
Personalsektionen 31.01.2024 § 3

622/01.04.00/2023

Beredare

Beslutsforslag
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Beslut

For kannedom

Redogoérelse

tf. personaldirektor Teija Parkkonen, arbetarskyddschef Sonja Kotakallio
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Tf. personaldirektor Teija Parkkonen
Personalsektionen beslutar anteckna arendet for kannedom.

Arbetarskyddschef Sonja Kotakallio och arbetarskyddsfullmaktig Hanna
Holopainen presenterade arendet vid sammantradet. De [amnade
sammantradet efter behandlingen av denna paragraf kl. 18.16.

Kommunstyrelsens ordférande Timo Haapaniemi anlande till
sammantradet under av behandlingen av detta arende kl. 17.40.

Ersattare Tarja Siivonen anlande till sammantradet under behandlingen av
denna paragraf kl. 18.10.

Personalsektionen beslutade anteckna arendet for kAnnedom.
Personalsektionen férelaggs en situationséversikt i mars.

direktdrerna for serviceomradena, huvudfértroendemannen, HR-
arbetsbordet/hela personalen

| Kyrkslatts kommun genomférdes i november-december 2023 en
arbetshalsoenkat. Enkaten genomfordes for femte gadngen med Kevas
enkatverktyg. Svarsprocenten var 63,4. Nastan 80 % av svarandena skulle
rekommendera kommunen som arbetsgivare.

Utvecklingsobjekten pa kommunniva harleds ur svaren pa pastdendena |
arbetsgemenskapen tar man hand om introduktionen” och "Jag far respons
av min chef om hur jag lyckats i mitt arbete”.

Cheferna har fatt anvisningar om hur resultaten av enkaten ska behandlas
i enheterna. Ett sammandrag av serviceomradenas malsattningar och
atgarder behandlas i samarbetsgruppen 15.3.2024. Atgérderna féljs upp i
serviceomradenas egna samarbetsgrupper.
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