Omproévningsbegaran (inkommen 31.5.2023) av kommunstyrelsens beslut 15.5.2023 § 153
Kommunstyrelsen 28.08.2023 § 256
651/01.01.01/2022

Beredare Forvaltningsdirektor Jaana Suihkonen och kommunjurist Hannu Sorvari
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Beslutsforslag Kommundirektor Virpi Sailas
Kommunstyrelsen beslutar forkasta omproévningsbegaran.

Behandling Under behandlingen foreslog ordférande Timo Haapaniemi att arendet
bordlaggs.

Da ordféranden horde sig for, godkandes bordlaggningsforslaget enhalligt.
Beslut Kommunstyrelsen beslutade enhalligt att bordlagga arendet.

Redogoérelse En kommuninvanare har kravt att kommunstyrelsens beslut att bildnings-
och fritidsndmndens beslut 4.4.2023 § 29 upphavs och remitteras till
bildningsndmnden med foljande anvisningar: "att ledigférklara tjansten som
utbildningsdirektor pa nytt och att den valda personen kan bade finska och
svenska”.

Begaran om omprovning har gjorts inom den i lagen faststallda tidsfristen
(kommunallagen 140 §). Det behandlande organet kan andra
forvaltningsbeslutet, upphava beslutet eller avsla begdran om omprévning.
Om omprdvningsbegaran godkanns ska organet som behandlar
omprévningsbegaran i enlighet med 134 § i forvaltningslagen héra
parterna till vilkas nackdel beslutet andras.

Begaran om omproévning tas till behandling i kommunstyrelsen enligt 134 §
4 momentet i kommunallagen.

Kyrkslatts kommuns tjanst som utbildningsdirektor var lediganslagen 21.2—
9.3.2023.

Utbildningsdirektéren svarar for den 6vergripande ledningen av
kommunens grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning.
Utbildningsdirektoren fungerar som chef for sin servicegrupp som bestar
av utbildningschefen, den finsksprakiga férvaltningspersonalen samt
rektorerna for de finsksprakiga skolorna och gymnasierna. Under
utbildningsdirektoren verkar bland annat utbildningschefen som leder den
svensksprakiga utbildningens helhet inom kommunen.

Behdrighetskravet for tjansten som utbildningsdirektér ar lamplig hogre
hdgskoleexamen. | uppgiften férutsatts examen inom
undervisningsforvaltning, kunskaper i bada inhemska spraken, starkt
kunnande inom utbildnings- och undervisningsekonomi, bra kdnnedom om
lagstiftningen inom utbildningsomradet samt erfarenhet av att leda
allmanbildande utbildning och av beredning av férvaltningsbeslut. Som
merit raknades kunskap i frammande sprak, prov pa langsiktig utveckling
av utbildning pa organisationsniva, synpunkter om och erfarenhet av
ledande av en sakkunnigorganisation, dokumenterad erfarenhet av
ledande av en inklusiv verksamhetskultur och mangfald, bra kdnnedom
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laroplanerna for grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning, goda
reflektions- och interaktionsfardigheter samt god samarbetsférmaga.
Bildnings- och fritidsndmnden beslutade 4.4.2023 § 29 valja pedagogie
magister, EMBA Astrid Kauber till uppgiften och pedagogie magister Arto
Jormalainen till reserv.

Kommunstyrelsens ordférande utnyttjade sin évertagningsratt enligt 92 § i
kommunallagen och beslutsfattandet i arendet évergick till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen hdéll beslutet i kraft.
Omprdvningsbegaran som nu behandlas riktas sig mot kommunstyrelsens
beslut 15.5.2023 § 153.

Svar

| motiveringen i omprovningsbegaran framfors allmant att den valda
personen inte uppfyller behdrighetskraven fér tjansten. Andringssdkanden
hanvisar tydligen till sprakkunskaperna utan att dock specificera detta. Det
konstateras att sOkandens sprakkunskaper har behandlats i ganska stor
omfattning bade i det beslut som ar féremal fér omprévningsbegaran och i
detta beslut. Darmed konstateras att den svensksprakiga
befolkningsgruppens intresse har beaktats pa de satt och de grunder som
framgar av detta beslut och det beslutsférslag som galler den
omprévningsbegaran som lamnats 5.6.2023. Begaran om omprdvning ska
forkastas.



