Personalformaner for ar 2023
Kommunfullmaktige 19.06.2023 § 49
1072/01.04.04/2022

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att ett tilldaggsanslag om 60
000 euro for personalférmaner anvisas i arets budget enligt
redogorelsedelen.

Behandling Tf. personaldirektor Teija Parkkonen presenterade arendet vid
sammantradet.
Beslut Kommunfullmaktige beslutade enhalligt enligt forslaget.

Beslutshistoria
Kommunstyrelsen 12.06.2023 § 195
Beredare Tf. personaldirektor Teija Parkkonen och forvaltningsdirektor Jaana

Suihkonen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag Tf. kommundirektér Anna-Kaisa Kauppinen
Kommunstyrelsen beslutar
1
foresla kommunfullmaktige att ett tilldggsanslag om 60 000 euro for

personalférmaner anvisas i arets budget enligt redogoérelsedelen

2
justera protokollet fér denna paragrafs del vid sammantradet.

Behandling Tf. personaldirektdr Teija Parkkonen presenterade arendet vid
sammantradet och avlagsnade sig efter denna paragraf kl. 18.41.

Beslut Kommunstyrelsen beslutade enhalligt enligt forslaget.

Personalsektionen 24.05.2023 § 30

Beredare tf. personaldirektor Teija Parkkonen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfth 09 29671 (véxel)

Beslutsforslag tf. personaldirektor Teija Parkkonen

Personalsektionen beslutar godkanna ledningsgruppens forslag om
fornyande av personalférmanerna enligt beskrivningen i redogérelsen.

Behandling Tf. personaldirektdr Teija Parkkonen presentade arendet vid
sammantradet.
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Beslut

Redogoérelse

Personalsektionen beslutade enhalligt enligt férslaget.

Kommunen har arligen erbjudit sin personal olika formaner fér rekreation,
studier pa egen hand, motion och annan fritidssysselsattning. Det har forts
diskussioner om behovet av nya personalférmaner utdver de befintliga for
att bland annat forbattra kommunens attraktions- och kvarhallningskraft.
Temat har ocksa behandlats inom samarbetet mellan arbetsgivaren och
personalorganisationerna samt presenterats for personalsektionen.

Kommunens tf. personaldirektor har utrett alternativa serviceproducenter
for personalférmaner och ibruktagande av nya formaner i Kyrkslatts
kommun. Det har konstaterats att det finns behov av att férbattra
personalformanerna for kommunens personal bland annat for att framja
kommunens attraktions- och kvarhallningskraft. Temat har behandlats flera
ganger i kommunens ledningsgrupp och i personalsektionen.

Kommunens ledningsgrupp foreslar att man behaller méjligheten att simma
gratis i Kyrkslatts simhall genom att uppvisa personalkortet, men avstar
fran att stéda klubbverksamhet och fran gratis kurser i medborgarinstitutet
(200 €/pers./ar) fran och med boérjan av ar 2024. Dartill foreslar
ledningsgruppen att som ny forman tas en motions- och kulturférman pa
200 €/pers./ar i bruk. De nya férmanerna skulle tas i bruk redan fran och
med 1.10.2023 (50 €/pers./1.10-31.12.2023). Man stravar efter att fore
1.10.2023 utreda mojligheten att utvidga férmansutbudet till att vara mer
omfattande an de ovannamnda fran och med bdrjan av ar 2024 eller
senare.

Personalsektionen 26.04.2023 § 25

Beredare

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Tf. personaldirektor Teija Parkkonen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Tf. personaldirektér Teija Parkkonen

Personalsektionen beslutar anteckna situationséversikten gallande
personalférmaner for kdnnedom.

Tf. personaldirektor presenterade arendet vid sammantradet.
Personalsektionen beslutade anteckna situationsdversikten gallande

personalformaner for kannedom.

Tf. personaldirektéren har utrett ibruktagandet av e-passi i Kyrkslatts
kommun. Noggrannare kalkyler presenteras vid personalsektionens
sammantrade.

Personalsektionen 07.12.2022 § 62

Beredare

Personaldirektér Kristina Stenius, fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi
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Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

| budgeten har arligen reserverats anslag for personalformaner. Kyrkslatts
kommuns mest betydande personalforman ar den icke lagstadgade
foretagshalsovarden.

Kommunen har arligen erbjudit sin personal olika formaner for rekreation,
studier pa egen hand eller fritidssysselsattning.

Arbetsgivaren och personalorganisationerna har diskuterat saken, och den
har ocksa behandlats i samarbetsgruppen.

Personaldirektéren foreslar att personalférmanerna ar 2023 ar foljande

utdver den icke lagstadgade foretagshalsovarden:

- mdjlighet att simma gratis i Kyrkslatts simhall genom att visa upp
kommunens personalkort

- en gratis kurs pa medborgarinstitutet, max. 200 euro

Dessutom 500 euro/klubb/ar som stéd for klubbverksamhet till féljande
klubbar:
golf, allséng, yoga och skapande verksamhet

Foreslas att stédpengen till innebandyklubben hdjs med anledning av det
stora deltagarantalet fran 500 euro till 1000 euro per ar.

Personaldirektor Kristina Stenius

Personalsektionen beslutar att personalférmanerna ar 2023 utéver den
icke lagstadgade féretagshalsovarden ar foljande:

- mojlighet att simma gratis i Kyrkslatts simhall genom att visa upp
kommunens personalkort

- en gratis kurs pa medborgarinstitutet, max. 200 euro

Dessutom 500 euro/klubb/ar som stéd for klubbverksamhet till féljande
klubbar: golf, allsdng, yoga och skapande verksamhet. Foreslas att
stédpengen till innebandyklubben héjs med anledning av det stora
deltagarantalet fran 500 euro till 1000 euro per ar.

Ordforanden forklarade diskussionen avslutad och konstaterade att
ledamot Anni-Mari Toikka hade gett féljande andringsforslag:

Jag foreslar att foljande punkt andras: - en gratis kurs pa
medborgarinstitutet, max. 200 euro andras till: - gratis kurser pa
medborgarinstitutet for upp till 200 euro. Pa detta satt sakerstaller man att
alla har jamlik ratt att delta i institutets kurser.

Andringsforslaget understéddes av Ville Salminen, Kati Kaihlaranta, Jyki
Grdénlund och Anita Forsseén.

Da ordféranden hoérde sig for, godkandes andringsforslaget enhalligt.

Personalsektionen beslutar att personalformanerna ar 2023 utdver den
icke lagstadgade féretagshalsovarden ar foljande:

- mojlighet att simma gratis i Kyrkslatts simhall genom att visa upp
kommunens personalkort

- gratis kurser pa medborgarinstitutet for upp till 200 euro

Dessutom 500 euro/klubb/ar som stéd for klubbverksamhet till féljande
klubbar: golf, allsang, yoga och skapande verksamhet.



Innebandyklubbens stédpeng hojs pa grund av antalet deltagare till 1000
euro/ar.

For kannedom Direktorerna for serviceomradena, huvudfortroendeméannen, HR-
arbetsbordet/hela personalen



