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Beredare Tf. personaldirektör Teija Parkkonen 
 fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (växel) 

 
Beslutsförslag Tf. personaldirektör Teija Parkkonen   
 
 Personalsektionen antecknar ärendet för kännedom. 
 
Behandling Tf. personaldirektör Teija Parkkonen presenterade ärendet vid 

sammanträdet. 
 
Beslut Personalsektionen antecknade ärendet för kännedom. 
 
 
Redogörelse Enligt 8 § i arbetarskyddslagen 738/2002 är arbetsgivaren skyldig att 

genom nödvändiga åtgärder sörja för arbetstagarnas säkerhet och hälsa i 
arbetet. Enligt 10 § i samma lag ska arbetsgivaren reda ut och identifiera 
de olägenheter och risker som beror på arbetet, arbetstiderna, 
arbetslokalen, arbetsmiljön i övrigt och arbetsförhållandena. 

 
 Vid företagshälsovårdens arbetsplatsutredning (18.1.2023) konstaterades 

en risk för exponering för biologiska agenser i Papinmäen koulu. På grund 
av exponering för eventuellt blod och andra utsöndringar rekommenderar 
företagshälsovården skolans personal vaccinationer mot hepatit A+B samt 
stelkramp och difteri. 

 
 Arbetsgivaren bekostar vaccinationerna mot hepatit A+B samt stelkramp 

och difteri åt rektorn för Papinmäen koulu, lärarna och 
skolgångshandledarna.    
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