Besattande av tjansten som kommundirektor (fge)
Kommunstyrelsen 04.05.2023 § 143
1356/01.01.01/2022

Beredare forvaltningsdirektér Jaana Suihkonen
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Beslutsforslag Tf. kommundirektér Anna-Kaisa Kauppinen
Beslutsforslag som gavs vid sammantradet

Kommunstyrelsen beslutar

1

foresla kommunfullmaktige att fullmaktige beslutar valja en av
toppkandidaterna, dvs. Jorma Haapanen, Virpi Sailas eller Inka Tikkanen,
till tjansten som kommundirektor.

2

foresla kommunfullmaktige att fullmaktige beslutar valja en av
toppkandidaterna, dvs. Jorma Haapanen, Virpi Sailas eller Inka Tikkanen,
som reserv till tfansten som kommundirektor

3
justera protokollet fér denna paragrafs del vid sammantradet.

Beslut Kommunstyrelsen beslutade enhalligt

1

foresla kommunfullmaktige att fullméaktige beslutar valja en av
toppkandidaterna, dvs. Jorma Haapanen, Virpi Sailas eller Inka Tikkanen,
till jdnsten som kommundirektor.

2

foresla kommunfullmaktige att fullmaktige beslutar valja en av
toppkandidaterna, dvs. Jorma Haapanen, Virpi Sailas eller Inka Tikkanen,
som reserv till tjansten som kommundirektor

3
justera protokollet fér denna paragrafs del vid sammantradet.

Redogoérelse Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade 19.12.2022 § 445 om
inrattande av en tillfallig kommitté for beredningen av rekryteringen av en
ny kommundirektor och av processen i anslutning till den. Till kommittén
valdes pa grundval av stallning kommunfullmaktiges presidium,
kommunstyrelsens presidium och tre andra grupprepresentanter.
Beredningskommittén har bestatt av féljande personer Piia Aallonharija,
Anders Adlercreutz, Tony Bjork, Urho Blom, Timo Haapaniemi, Ari
Harinen, Reetta Hyvarinen, Antti Kilappa och Aku Leijala. Timo
Haapaniemi har fungerat som kommitténs ordférande och Piia Aallonharja
som vice ordforande. Forvaltningsdirektoren har fungerat som kommitténs
sekreterare och beredare.

Serviceproducenten InHunt Group Oy har stétt rekryteringsprocessen.
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Beslutshistoria

Kommunstyrelsen har regelbundet informerats om rekryteringen av
kommundirektor. Ocksa pa kommunens webbplats har det informerats om
hur rekryteringsprocessen framskrider.

Tjansten som kommundirektdr var lediganslagen 8.2-13.3.2023.
Ansdkningsannonsen publicerades i Kommunrekry, Helsingin Sanomat,
Hufvudstadsbladet samt pa Kuntalehtis och Kommuntorgets webbplatser.
Annonsen publicerades ocksa pa InHunt Group Oy:s webbplats.

Behorighetskravet for uppgiften var 1amplig hogre hogskoleexamen.
Dessutom forutsatts god praktisk forstaelse for offentlig forvaltning samt
goda kunskaper i bada inhemska spraken. Av den valda direktéren
forutsatts ocksa dokumenterad erfarenhet av framgangsrikt ledarskap.

Som merit raknades vision gallande framjande av kommunens livskraft och
attraktionskraft. Viktiga egenskaper som raknades som meriter var ocksa
ekonomiskt kunnande, prov pa utveckling av verksamhet samt pa formaga
att fatta och verkstalla beslut. Ocksa goda samarbets- och
interaktionsfardigheter, moderna kommunikationsfardigheter och férmaga
att skapa natverk var till férdel.

Hos en kommundirektér uppskattas férmagan till inspirerande och
uppmuntrande personalledning, férmagan att 6ppet bemota manniskor
samt tillampning av emotionell intelligens.

Tjansten besatts for en tidsperiod pa sju ar. En fortsattningsperiod ar
mojlig.

Inom tidsfristen inkom sammanlagt tjugo ansékningar. Av sékandena var
tolv behoriga for uppgiften, sju inte behoériga och for en sdkandes del
framgick inte behoérigheten av ansékningsdokumenten. Fyra sékanden
kallades till intervjuer som beredningskommittén genomfdrde tillsammans
med InHunt Group Oy:s rekryteringskonsulter. Alla intervjuade gick vidare
till lAmplighetsbeddémning. Utgaende fran intervjuerna och
lamplighetsbedémningarna valdes tre sdkande fill
fullmaktigepresentationen som ordnas 2.5.2023. Dessa s6kande ar Jorma
Haapanen, Virpi Sailas och Inka Tikkanen.

Kommunstyrelsen 06.02.2023 § 40

Beredare

Beslutsforslag

Beslut

Foérvaltningsdirektdér Jaana Suihkonen,
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi, tfn 09 29671 (vaxel)

Tf. kommundirektér Anna-Kaisa Kauppinen
Kommunstyrelsen beslutar

1
ledigforklara tjansten som kommundirektor

2
justera protokollet fér denna paragrafs del vid sammantradet.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt enligt forslaget.
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Redogobrelse

Kommundirektdrens tjanst blir ledig fr.o.m. 1.2.2023. Enligt 12 § i
forvaltningsstadgan svarar kommundirektéren for verksamheten inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade. Av den som valjs ill
kommundirektér kravs en for tjansten lamplig hogre hégskoleexamen och
god praktisk erfarenhet av kommunalforvaltning samt goda kunskaper i
bada inhemska spraken. Kommundirektorens uppgifter och befogenheter
faststalls i 49 § i forvaltningsstadgan.

Enligt 29 § i forvaltningsstadgan utser kommunfullmaktige
kommundirektéren. Enligt 28 § i forvaltningsstadgan fattas beslut om
ledigforklarande av en tjanst eller en befattning av det organ eller den
tjiansteinnehavare som beslutar om valet. Nar myndigheten som fattar
beslut om valet ar fullmaktige, ledigforklaras tjansten av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutade 19.12.2022 § 445 inratta en tillfallig kommitté
for beredning av rekryteringen av ny kommundirektor och processen i
anslutning till den.



