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Personalsektionen beslutar bevilja utvecklingspeng for en utvecklingsidé
som forordas av direktdren for serviceomradet.

Ordféranden forklarade diskussionen avslutad och konstaterade att
ledamot Anita Forssén hade gett féljande andringsforslag:

Utvecklingsidén beviljas en utvecklingspeng om totalt 1000 euro.
Andringsférslaget understéddes av Ville Salminen.
Da ordféranden hérde sig for, godkandes andringsforslaget enhalligt

Personalsektionen beslutade bevilja en utvecklingspeng om totalt 1000
euro for utvecklingsidén som férordas av direktoren for serviceomradet.

Kyrkslatt kommun har sedan 1.1.2015 ett system for beloning av initiativ.
Personalsektionen beslutade 4.3.2020 § 11 avsta fran systemet for
beldning av initiativ och ta i bruk en utvecklingspeng.

Personalsektionen beslutade 15.12.2021 § 40 foljande om utlysning av
utvecklingspengen for ar 2022:

1
att man fortsatter att allokera 5 000 euro for utvecklingspengar i
dispositionsplanen for den allmanna férvaltningen ar 2022

2
att utvecklingspeng kan beviljas enligt féljande kriterier ar 2022:

- utvecklingspeng 1 000 euro nar den framférda idén ar helt ny eller
utvecklingsobjektet ar en helt ny sorts verksamhet och utvecklingsidén
tydligt ger kommunen kostnadsbesparingar som ar minst lika stor som det
beviljade arvodet (1 000 euro).

Beviljande av arvodet forutsatter att direktoren for serviceomradet i fraga
forordar arvodet.

- utvecklingspeng 500 euro nar den framférda utvecklingsidén galler
utveckling av den befintliga verksamheten sa att fornyandet tydligt ger
minst lika stora kostnadsbesparingar som arvodet som beviljas (500 euro).
Beviljande av arvodet forutsatter att direktéren fér serviceomradet i fraga
férordar arvodet.

3

att utvecklingspengen for ar 2022 genom personalsektionens beslut pa
basis av ansodkningar delas ut tva ganger om aret: i maj—juni och i
december.


mailto:fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Efter 28.11.2022 kom det annu en ansdkan om utvecklingspeng.
Direktoren for serviceomradet har férordat denna ansdkan. Beviljandet av
arvodet forutsatter att direktoren fér serviceomradet i fraga forordar arvodet
och att personalsektionen har beslutat om saken.



