Begadran om omprovning av tjansteinnehavarbeslutet av direktoren for serviceomradet for
samhallsteknik 14.9.2022 § 35, besattande av tjansten som underhallschef tills vidare fr.o.m.
16.9.2022

Kommunstyrelsen 17.10.2022 § 339
421/01.01.01/2021

Beredare Chef fér kommunalteknik Toni Keski-Lusa och planerare Kia Forsell
fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Direktoren for serviceomradet for samhallsteknik har 14.9.2022 § 35
beslutat utse Annika Selart till tjansten som underhallschef (tjanstenummer
3000992208) fran och med 16.9.2022.

Enligt kommunallagen kan den som ar missnéjd med kommunstyrelsens
och namndens, deras sektions samt deras underordnade myndighets
beslut, framstalla en skriftlig begaran om omprdévning. Omprdvning ska
begaras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

En av sékandena har inom den foreskrivna tiden for begaran om
omprovning lamnat en begaran om omprovning till kommunens registratur
23.9.2022 av tjansteinnehavarbeslutet av direktéren for serviceomradet for
samhallsteknik 14.9.2022 § 35 om besattande av tjansten som
underhallschef (tjanstenummer 3000992208) tills vidare fr.o.m. 16.9.2022.

En begaran om omprovning kan framstallas pa bade
andamalsenlighetsgrunder och laglighetsgrunder. Laglighetsfelen som
framforts i begaran om omprévning ska undersdkas. Man ska ocksa
Overvaga om beslutet ska andras med beaktande av andringssdékandens
motiveringar om andamalsenlighet.

Den myndighet som behandlar omprévningsbegaran ar bunden till kraven
som framstallts i omprévningsbegaran och kan inte behandla saken som
omprdvningsbegaran till andra delar.

Om beslut som fattas med anledning av begaran om omproévning
foreskrivs i forvaltningslagen. Nar myndigheten tagit en begaran om
omprovning till behandling kan myndigheten endera éndra
forvaltningsbeslutet eller upphava forvaltningsbeslutet eller avsla begaran
om omprévning. Beslutet ska motiveras.

Behorighetskravet for tjansten som underhallschef ar Iamplig
hégskoleexamen, till exempel ingenjor (YH) eller tidigare motsvarande
examen eller diplomingenjor, samt tillracklig erfarenhet av uppgifter som
hor till arbetsomradet och chefsuppgifter. Uppgiften férutsatter dessutom
bl.a. god kdnnedom av serviceomradet for samhallsteknik och god
erfarenhet av uppgifter gallande uppratthallande och underhall av
infraegendom samt erfarenhet av chefsuppgifter.

Tjansten soktes av sammanlagt atta personer, av vilka en sékande, den
som valdes till tjansten, har uppfyllt alla behdrighetskraven for tjansten och
tre sokande uppfyllde behorighetskraven villkorligt eller var delvis behoriga
for uppgiften. Sammanlagt fyra sékande, inklusive andringssdkande,
kallades till intervju.



Begaran om omproévning

Andringss6kanden fordrar omprévning/utredning av punkterna nedan i
direktoren for serviceomradet for samhallstekniks beslut 14.9.2022 § 35:

1.

Andringssdkanden ber kommunen meddela om &ndringssékanden uppfylit
behorighetskraven for tjansten da tjansten som underhallschef besattes.
Ytterligare, om kraven inte uppfyllts, begars en precisering av vilka delar
som inte uppfyllits.

Bemdtande:

Andringssdkanden uppfyllde till sin utbildningsniva behérighetskraven fér
tjansten som underhallschef och hen hade erfarenhet av chefsuppgifter.
Andringssékanden uppfyllde inte till dvriga delar kraven som uppgiften
forutsatter betraffande kdnnedom om serviceomradet for samhallsteknik,
och ansags inte pa basis av intervjun ha tillracklig erfarenhet av de
uppgifter gallande uppratthallande och underhall av infraegendom som
behdvs for tjansten.

2.

Andringssdkanden har begért en utredning om varfér man behévt en
helhetsbedémning om endast en person uppfyller tjanstens
behorighetskrav. Dessutom vill hen skriftligt ha namnet pa personen som
uppfyller villkoren och motiveringar om till vilka delar endast hen uppfyller
villkoren. (i helhetsbedémningen hanvisas till ordalydelsen i bilaga 3).

Bemotande: Da det ar fraga om en tjanst har det gjorts en
helhetsbeddmning av sékandenas utbildning och arbetserfarenhet med
anledning av jamlikt bemdtande av sékandena och foér jamlikhetens skull.
Personen som valdes uppfyller villkoren bade till sin utbildning och sin
arbetserfarenhet och gav vid intervjun det basta intrycket av att vara en
person som klarar av underhallschefens uppgifter.

3.

Andringssdkanden begér ocksa tillaggsuppgifter om urvalsprocessen och
varfér kommunen intervjuade personer som inte uppfyller
behdrighetskraven.

Bemodtande: De personer som pa grundval av sin utbildning uppfyllde
behorighetskraven kallades till intervju.

4.

Andringssdkanden begér ytterligare de offentliga uppgifterna som hanfor
sig till ansbkan om tjansten, exempelvis den valda personens utbildning
och arbetserfarenhet.

Bemédtande:

Tjansten som underhallschef har kungjorts for ansdkan i tjansten
kommunrekry.fi och meddelandet har ocksa publicerats i te-tjanster.fi (mol)
5.8-19.8.2022. Annonsen ingick som bilaga till begaran om omprévning.
Beslutet av direktdren for serviceomradet for samhallsteknik om valet
ingick ocksa som bilaga till begaran om omprévning.

Som tillaggsmaterial (inte offentligt) till kommunstyrelsens beslut finns en
jamforelse av sbkandena. Jamforelsen tillstalls pa begéaran och skickas
skilt till andringssdkanden.



Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

For kannedom

| begaran om omprévning fragas ocksa varfér den som valdes till tjansten
anvant titeln underhallschef i underhallschefens tjansteinnehavarbeslut
9.9.2022 § 53 (Hankintapaatos: Kirkkonummen keskustan talvihoitourakka
lisaty6 8), aven om hon valts till tjdnsten som underhallschef forst fran och
med 16.9.2022.

Till den valda personens arbetsuppgifter har hoért att vikariera
underhallschefen, och hon har fungerat som underhallschefens vikarie
fr.o.m. 1.5.2021. Kommunens arendehanteringssystem, i vilket
tjansteinnehavarbesluten gors, identifierar inte vikariat, sa i
arendehanteringssystemets automatiska instaliningar kommer alltid
ansvarspersonens namn och tjanstebeteckning utan att ta stallning till om
det ar fraga om en ordinarie tjansteinnehavare, dennas vikarie eller
tjansteforrattande person. Annika Selart har 9.9.2022 da hon fattat beslutet
fungerat som vikarie for underhallschefen.

Forslaget ar att kommunstyrelsen beslutar forkasta begaran om
omprovning. Motiveringen ar att andringssdkanden inte i sin begaran om
omprévning framfort nagot sadant pa grund av vilket direktoren for
samhallstekniska vasendets beslut 14.9.2022 § 35 inte skulle vara lagligt
eller varfor beslutet borde andras eller upphavas.

Kommundirektér Tarmo Aarnio
Kommunstyrelsen beslutar foérkasta begaran om omprévning pa ovan

namnda grunder och konstaterar att begaran om omprévning inte ger
anledning att andra beslutet.

Direktor for samhallstekniska vasendet Anna-Kaisa Kauppinen var
narvarande under behandlingen av denna paragraf och lamnade
sammantradet kl. 19.48.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt enligt forslaget.

Andringssdkanden, direktdren for samhalistekniska vasendet, chefen for
kommunalteknik



