Utredning om beredningarna av vardreformen och bedémningen av konsekvenser av
andringarna
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Kommunstyrelsen 17.01.2022 § 6
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Beredare Kommundirektér Tarmo Aarnio och direktor for samhallstekniska vasendet
Anna-Kaisa Kauppinen, fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

| och med vardreformen dvergar de sa kallade social- och
halsovardsfastigheterna som ags av kommunen i Vastra Nylands
valfardsomrades besittning frdn och med boérjan av ar 2023. Foér lokalerna
ingar man ett hyresavtal for 6vergangsperioden 2023-2025 + optionsaret
2026 och hyran bestams enligt en férordning som ar under beredning.
Hyresavtal for social- och halsovardslokaler som kommunen hyr av
utomstaende 6verfors pa valfardsomradets ansvar som de ar.

Avsikten ar att valfardsomradet under 6vergangsperioden gor en
beddmning av sitt servicenat och kommunen och valfardsomradet efter
overgangsperioden ingar hyresavtal pa langre sikt for
verksamhetslokalerna som blir kvar i servicenatet. Man har annu ingen klar
bild av situationen efter dvergangsperioden; t.ex. méjlighet for bolagisering
av kommunens social- och halsovardsfastigheter eller valfardsomradets
egna agarforhallanden betraffande kommunernas social- och
halsovardsfastigheter. Kommunens roll i anknytning till social- och
halsovardsfastigheterna kommer att andra fran lokalernas agaranvandare
till hyresvard for lokalerna med investeraragarroll. | detta lage ar det inte
nédvandigtvis andamalsenligt att social- och halsovardsfastigheternas ago
och ansvaret for deras underhall pa lang sikt forblir hos kommunen.

Kommunen borde strava efter att férutse eventuella framtida arrangemang
betraffande social- och halsovardsfastigheterna och deras ekonomiska
konsekvenser for kommunen. Fastighetsarrangemangen ar betydande for
kommunen eftersom den nya valfardscentralen som blir fardig under detta
ar ar en mycket stor investering for kommunen och kommunen vill trygga
utvecklingen av valfardsomradets tjanster i Kyrkslatt.

Dessutom ar det andamalsenligt att reservera maojlighet fér anvandning av
utomstaende sakkunnighjalp fér bedémning av social- och
halsovardstjansternas verksamhetsmassiga och ekonomiska
konsekvenser under ar 2022.

Foredragande Kommundirektdr Tarmo Aarnio

Beslutsforslag Kommunstyrelsen beslutar
1
inleda en utredning av eventuella dgararrangemang och eventuell
bolagisering betraffande kommunens social- och halsovardfastigheter och

de olika alternativens ekonomiska konsekvenser

2



Behandling

Beslut

om anskaffning av utomstaende sakkunnighjalp fér bedomning av de
verksamhetsmassiga och ekonomiska konsekvenserna av dverféringen av
social- och halsovardstjansterna

3
befullmaktiga kommundirektéren att valja de utomstaende sakkunniga som
behodvs for ovannamnda utredning och bedémning.

Kommundirektér Tarmo Aarnio presenterade arendet. En diskussion
fordes. Under behandlingen gjordes féljande andringsforslag:

Piia Aallonharja gav med understdd av Anneli Granstrom féljande forslag
om andring av punkt 3: "befullmaktiga kommundirektoren att underteckna
avtalet om ovan namnda utredning och bedémning med en utomstaende
sakkunnig”. Godkandes enhalligt.

Kim Astrom gav med understdd av Anna Sahiluoma, Timo Haapaniemi och
Piia Aallonharja féljande férslag om andring av punkt 3: "Man
befullmaktigar kommunstyrelsens presidium och kommundirektéren att
valja de utomstaende sakkunniga som behdvs fér ovan namnda utredning
och bedémning och kommundirektoren underteckna uppdragsavtalet”.
Godkandes enhalligt.

Anna Sahiluoma gav med understod av Kim Astrém, Anneli Granstrém,
Marjut Frantsi-Lankia, Piia Aallonharja och Timo Haapaniemi foljande
forslag om andring av punkt 1: "Inleda en utredning av eventuella
agararrangemang och eventuell bolagisering betraffande kommunens
social- och halsovardfastigheter, VIDARE UTHYRNING och de olika
alternativens ekonomiska konsekvenser.” Godkandes enhalligt.

Anna Sahiluoma gav med understdd av Timo Haapaniemi, Anneli
Granstrém, Piia Aallonharja och Kim Astrém féljande férslag om &ndring av
punkt 2: "Man beslutar skaffa en utomstaende
vardreformsekonomibeddémning i enlighet med begaran om utredning som
framstalldes i KST 11.10.2021 enligt behov gallande fdljande
amnesomraden: - IT-systemen, - De ekonomiska konsekvenserna for
kommunen av 6verféringen av personal, - Personalkostnaderna och
uppgiftsbeskrivningarna, - De interna utgiftsposterna, - social- och
halsovardfastigheterna, - Eventuella dvriga drenden som framkommer.”

Kim Mannikk6 anlande till sammantradet under paragrafen kl. 17.35.

Anna-Kaisa Kauppinen avlagsnade sig fran sammantradet efter paragrafen
kl. 18.20.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt enligt beslutsforslaget med féljande
andringar:

1. punkt 1: "Inleda en utredning av eventuella &gararrangemang och
eventuell bolagisering betraffande kommunens social- och
halsovardfastigheter, VIDARE UTHYRNING och de olika alternativens
ekonomiska konsekvenser.”

2. punkt 2: "Man beslutar skaffa en utomstaende
vardreformsekonomibeddmning i enlighet med begaran om utredning som



framstalldes i KST 11.10.2021 enligt behov gallande foljande
amnesomraden: - IT-systemen,

- De ekonomiska konsekvenserna for kommunen av dverféringen av
personal,

- Personalkostnaderna och uppgiftsbeskrivningarna,

- De interna utgiftsposterna,

- social- och halsovardfastigheterna,

- Eventuella évriga arenden som framkommer.”

3. punkt 3: "Man befullmaktigar kommunstyrelsens presidium och
kommundirektéren att valja de utomstaende sakkunniga som behévs for
ovan namnda utredning och beddmning och kommundirektéren
underteckna uppdragsavtalet”.

4. punkt 3: "befullmaktiga kommundirektéren att underteckna avtalet om
ovan namnda utredning och bedémning med en utomstaende expert”.

Kommunstyrelsen 12.9.2022

Beredare

Forvaltningsdirektor Jaana Suihkonen, fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

Kyrkslatts kommun har i enlighet med kommunstyrelsens beslut bestallt en
konsultutredning av CGI Suomi Oy, i vilken man utvarderar sarskilt
behovet av personalresurser vid Kyrkslatts kommuns serviceomrade
gemensamma tjanster da hela serviceomradet for vard och omsorg och
vissa separat uthdmnda uppgifter vid évriga serviceomraden évergar till
Vastra Nylands valfardsomrade fran och med bdérjan av 2023.

Bildandet av valfardsomradet har styrts av lagen om genomférande av
arendet, pa grundval av vilken Kyrkslatts kommunfullmaktige 28.2.2022 till
Vastra Nylands valfardsomrade lamnat in en utredning om de
verksamhetslokaler som anvands av social- och halsovarden eller
raddningsvasendet, dvergaende |6s egendom, avtal och ansvar. | samma
veva gav kommunen valfardsomradet en uppskattning pa hur mycket
personal, Ionekostnader och semesterléneskuld som éverfors.

Kommunerna hade mojlighet att komplettera utredningen fére utgangen av
juni i fraga om lokaler samt egendom och avtal som 6verfors.
Kommunstyrelsen behandlade arendet 27.6.2022 och beslutade da
tillstalla kompletteringen av utredningen kommunfullmaktige fér kannedom,
som behandlade den 5.9.2022. | fraga om personalen som dverfors
preciserar man tiden for komplettering av utredning senare, men som det
ser ut nu gar tiden ut under oktober 2022.

Ansvarsfordelningen mellan Vastra Nylands valfardsomrade och
kommunerna pa omradet och uppgifterna som blir kvar pa kommunernas
ansvar har preciserats under beredningen. Det har innebar ocksa att
resurserna riktas i kommunen bl.a. till framjande av valmaende, integrering
och sysselsattning. | bedémningen av mangden personalresurser och
definieringen av uppgiftsbeskrivningar bér man ta aven dessa andringar i
beaktande.

Personalomsattningen vid gemensamma tjanster har under 2022 varit
stérre an medeltalet och en del av uppgifterna skoéts fér narvarande med
tillfalliga arrangemang. Foér att trygga kontinuiteten och kvaliteten i
verksamheten boér man férutom mangden resurser utvardera aven
allokeringen av dem till olika funktioner.



Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Kommundirektdor Tarmo Aarnio

Kommunstyrelsen beslutar anteckna CGl:s utredning i beredningen av
vardreformen och bedémningen av konsekvenser av andringarna samt
den nuvarande beredningssituationen i arendet for kdnnedom.

Ordférande Timo Haapaniemi anlande till sammantradet under
behandlingen av denna paragraf kl. 17.09 och tog 6ver som ordférande.
Ersattare Marko Kari avlagsnade sig fran sammantradet under
behandlingen av denna paragraf kl. 17.09.

Forvaltningsdirektér Jaana Suihkonen presenterade arendet vid
sammantradet och besvarade fragorna som stélldes. Personaldirektor
Kristina Stenius narvarade vid sammantradet tillsammans med
kommundirektdr Tarmo Aarnio och ekonomidirektor Esa Lindell och
besvarade fragorna som stalldes.

Under behandlingen gav ledamot Kim Astrém féljande tillaggsférslag till
beslutsforslaget:

1. Forpliktas att forelagga kommunstyrelsens sammantrade 26.9
atgardsprogrammet for organisering av de gemensamma tjansterna 2023,
som harletts pa basis av CGl:s rapport och anpassningsbehoven. |
samband med det behandlar man ocksa de gemensamma tjansternas
budgetférslag (behandlingsgang 1).

2. For att forbattra budgetens beredningsprocess och forbattra
ekonomiférvaltningens transparens borde serviceomradena och organen i
kommunens budgetférslag eller i separata noter specificera alla
kostnadsposter i delfaktorer om under en miljon euro.

3. Kommunstyrelsen ger alla organ foljande anvisning: Om organet anser
att det inte ar maijligt att behandla sitt budgetférslag ordentligt eller
tillrackligt vid ett sammantrade, kan organet ordna en andra behandling i
namnden fére 21.10.2022.

4. Som en del av ekonomiplaneringen foreslas att en
verksamhetsomradesspecifik arsverkesplan goérs i budgetboken for ar
2023, inklusive en jamforelse med arsverkesnivan ar 2021 och 2022 samt
en verksamhetsomradesspecifik arsverkesuppskattning for aren 2024 och
2025.

Tillaggsforslaget understéddes av Timo Haapaniemi och Anna Sahiluoma.
Tillaggsforslaget godkandes enhalligt efter att ordféranden hort sig fér om

det.

Kommunstyrelsen beslutade anteckna CGl:s utredning i beredningen av
vardreformen och bedémningen av konsekvenser av andringarna samt
den nuvarande beredningssituationen i arendet for kannedom.
Kommunstyrelsen beslutade vidare enhalligt féljande:

1. Forpliktas att forelagga kommunstyrelsens sammantrade 26.9



atgardsprogrammet for organisering av de gemensamma tjansterna 2023,
som harletts pa basis av CGl:s rapport och anpassningsbehoven. |
samband med det behandlar man ocksa de gemensamma tjansternas
budgetférslag (behandlingsgang 1).

2. For att forbattra budgetens beredningsprocess och férbattra
ekonomiférvaltningens transparens borde serviceomradena och organen i
kommunens budgetférslag eller i separata noter specificera alla
kostnadsposter i delfaktorer om under en miljon euro.

3. Kommunstyrelsen ger alla organ foljande anvisning: Om organet anser
att det inte ar maijligt att behandla sitt budgetférslag ordentligt eller
tillrackligt vid ett sammantrade, kan organet ordna en andra behandling i
namnden fére 21.10.2022.

4. Som en del av ekonomiplaneringen foreslas att en
verksamhetsomradesspecifik arsverkesplan gors i budgetboken for ar
2023, inklusive en jamforelse med arsverkesnivan ar 2021 och 2022 samt
en verksamhetsomradesspecifik arsverkesuppskattning for aren 2024 och
2025.



