
 
Övriga ärenden 
 
Personalsektionen 12.10.2022 § 51  
    

 
Elcykel 
Enkäten om arbetstrivsel hösten 2022 
Belöning 
Överlåtelse av rörelse 
 
Personaldirektören berättade om aktuella ärenden gällande överlåtelsen 
av rörelse och arbetshälsoenkäten.  
Man diskuterade modellen för resultatlön, elcykel och belöning av 
personalen.  I diskussionen lyfte man fram kostnaderna för 
anställningsförmåner och belöning. Dessutom begärde man om en 
tilläggsutredning om eventuellt införande av cykelförmån, mångsidigare 
användning av medborgarinstitutets kurser, klubbverksamhet och 
införande av föreningsverksamhet. Konstaterades att det är bra att 
behandla alla ärenden i fråga om anställningsförmåner och belöning vid för 
dem reserverade behandlingar och inom ramen för budgeten. 
Man lyfte också fram nytt grundande av personalrådet och diskussionen 
om ärendet fortsätter. 


