Chefsenkat 2022

Personalsektionen 24.08.2022 § 44

661/01.04.00/2022

Beredare

Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

For kannedom

Personaldirektér Kristina Stenius, fornamn.efternamn@kirkkonummi.fi

I maj (9.5-18.5.2022) genomfdrdes for forsta gangen en egen
arbetshalsoenkat for kommunens chefer och ledning. Enkaten
genomférdes med Kevas verktyg. Det var mgjligt att Iagga till nagra egna
Oppna fragor i enkaten. Man kunde ocksa ge 6ppen respons, och det
inkom riktligt av det.

Svarsprocenten pa kommunniva var 82 %.

Ur enkatresultaten har harletts utvecklingsobjekt och konkreta atgarder for
dem. Man foljer upp hur atgarderna genomférs och kommunicerar aktivt
om dem.

Resultaten pa kommunniva har behandlats i kommunens samarbetsgrupp
8.6. Serviceomradena behandlar sina egna resultat i sina egna
samarbetsgrupper.

Personaldirektor Kristina Stenius

Personalsektionen antecknar resultaten av chefsenkaten fér kdnnedom.
Personaldirektéren presenterade resultaten i arbetshalsoenkaten for

kommunens chefer och ledning. Personalsektionen diskuterade arendet.

Personalsektionen beslutade enligt forslaget.



